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บทคดัยอ 
 

การพัฒนาประเทศมีแนวคิดริเริ่มมาจากชวงหลังสงครามโลก ครั้งท่ี ๒ ที่เกิดจากมนุษย

เกิดความขัดแยงในสังคม โดยเฉพาะในชวงของสงคราม มีการเขนฆา ทําลายรางมนุษยดวย

กันเอง มนุษยกลายเปนสัตวเดรัจฉานที่ตองเอาตัวรอด เห็นแกตัว โหดราย เมื่อสงครามยุติ

มนุษยจึงเปนตองพัฒนาจิตใจมนุษยและสังคมเพราะความขัดแยงของมนุษยทําลายทุกอยางท้ัง

บานเมือง การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมจึงมีความจําเปนตองฟนฟูทุกๆอยางใหดี

ขึ้น ทําใหเกิดแนวคิดในการพัฒนาประเทศเกิดขึ้นวาทุกคน และทุกประเทศตองชวยกันที่จะ

แกไขปญหาความขัดแยงที่เกิดข้ึนรวมกัน และในสวนของประเทศไทยไดมีการพัฒนาไปตาม

แนวคิดกระแสหลักที่เนนความทันสมัยแบบตะวันตก  

ดังนั้นในการพัฒนาประเทศไทยจึงจําเปนตองรูรากเหงาของปญหาความขัดแยงท่ี

เกิดขึ้น เพราะในการพัฒนาประเทศไมมีแนวทางการพัฒนาที่ดีที่สุด แตตองหาแนวทางใหมๆที่

เหมาะสมกับประเทศที่สุดในการพัฒนาเชน เศรษฐกิจพอเพียง พุทธเศรษฐศาสตร 

เศรษฐศาสตรอิสลาม สิ่งสําคัญคือแนวพระราชดําริของในหลวงที่ทรงสรุปวา “การพัฒนาตอง

ระเบิดจากขางใน” และ “ตองเขาใจ เขาถึงและพัฒนา” ตองใหคนในชุมชนเขาใจกอนจึงจะ

พัฒนาได 

 

คําสําคัญ : แนวทางการพัฒนา ความขัดแยง, ความขัดแยงในสังคม และสงคราม  

                                                           
๑ วิทยาลยัสงฆเลย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  



๕๒  

 

วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ ๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม–มิถุนายน ๒๕๖๐) 

Abstract 

 The development of the country was initiated after the Second World 

War caused by human conflict in society. Especially during the war, there was a 

slaughter of human beings. Humanity becomes a beast that must survive 

cruelty when the war is over. Humanity must develop the human and social 

mind. Because human conflict destroys everything, politics, economy, society, it 

is necessary to restore everything better. So the concept of developing 

countries occurs that everyone. And every  country must help each other. To 

resolve the conflicts that occurs together. And in Thailand, it has developed in 

line with the current trend of modern western style.  

So in Thailand, it is necessary to know the root of the conflict. Because 

in developing countries there is no best development approach. However, we 

need to find new ways that are appropriate for the country to develop. 

Sufficient economy Buddhist economics Islamic economics What is important is 

the royal line that concluded. "Development must be exploded from the 

inside" and "must be understood, accessed and developed" must be 

understood by the people in the community before development. 
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บทนํา 

การพัฒนามีความเก่ียวของกับการเปลี่ยนแปลง โดยมาจากความขัดแยงหรือความ

คิดเห็นไมตรงกันของกลุมคนในสังคม แตการเปลี่ยนแปลงที่จะไดชื่อวาเปนการพัฒนาจะ

หมายถึงการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน เมื่อมองวาการพัฒนาคือการทําใหดีขึ้น จึงเกิดคําถามวา

ดีขึ้นหมายถึงอะไร และจะเอาอะไรมาเปนตัวชี้วัด ลักษณะดังกลาวทําใหคําวาการพัฒนาจึงเปน

คําที่แฝงไปดวยคานิยม (Value Added) เพราะคําวาดีของแตละสังคมอาจจะไมเหมือนกันซึ่ง

ในบางชวง การพัฒนาประเทศเกิดจากความขัดแยงในสังคม 

การจะใหนิยามหรือความหมายของคําวาการพัฒนาแบบไหน ข้ึนอยูกับโลกทัศนหรือ

การมองโลกของคนแตละคนจึงทําใหคําวาการพัฒนามีลักษณะแฝงไวดวยคานิยมลักษณะ

สัมพัทธเปนคําที่มีความหมายในเชิงบวกแฝงอยูคือมองวาถาพัฒนาแลวจะดี ควรจะเปน เปนคํา

มีเกณฑบางอยางแฝงอยูการพัฒนาเปนปรากฏการณที่เราใชสื่อสารที่มีเปาหมายกําหนดไวแลว 

(Goal Oriented) จะเปนทั้งสภาวะ (State of Being) คือสภาพที่พึงตองการบรรลุถึง และเปน

ทั้งกระบวนการ (Process) ดําเนินการตอเนื่องบรรลุถึงเปาหมาย 

ศ.ติน ปรัชญพฤทธิ์ ไดสรุปความหมายของการพัฒนาไววา การพัฒนา หมายถึง ความ

พยายามที่จะเปลี่ยนแปลงและแปลงรูปสภาพแวดลอม โครงสราง กระบวนการ พฤติกรรมทั้ง

ของระบบและปจเจกบุคคล ทั้งทางดานเศรษฐกิจ การเมืองและสังคม เพ่ือสนองตอบขอ

เรียกรองและความตองการของมวลมนุษยชาติในความยากจนหรือความโงเขลาไมรู ความเจ็บ

ไขไดปวยและความหิวโหยโดย ศ.ติน สรุปเปน ๓ คํา การพัฒนา คือ โง ( Ignorance)          

จน (Poverty) เจ็บ (Disease) การพัฒนาจึงเปนการตอสูกับความโง ความจน และความ

เจ็บปวยของคน  

แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาประเทศ เพลโต และอริสโตเติล ไดกลาวไววา จุดมุงหมาย

ของทุกสังคมคือ การมีชีวิตที่ดีของคนในสังคม ดังนั้นตองพัฒนาใหคนในสังคมมีชีวิตที่ด ี

พิมล พูลพิพิธ ๒๕๕๖ ไดรวบรวมความหมายของการพัฒนา ๑๐ ประเด็นดังนี้  

๑. การพัฒนาคือความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (Economic Growth) การเติบโต

ทางเศรษฐกิจเปนเปนเงื่อนไขจําของการพัฒนา แตไมใชเงื่อนไขที่เพียงพอของการพัฒนา ที่ผาน

มาจึงมีความพยายามในการวัดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ เพื่อดูวาสังคมไหนมีการเติบโต

ทางเศรษฐกิจหรือไม  
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 ๒. การพัฒนาตองทําใหเกิดการกระจายรายไดเพราะการเติบโตทางเศรษฐกิจที่

กอใหเกิดชองวาง หางกันมากระหวางคนรวยและคนจน อาจกอใหเกิดความตึงเครียดที่แฝงอยู

ในตัวโครงสรางเองหรือที่เรียกวาความรุนแรงที่แฝงอยูในโครงสราง ดังนั้นจึงตองแกปญหาดวย

การกระจายทรัพยากรซ้ํา เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมในสังคมมากขึ้น การกระจายซ้ําระดับโลก 

 ๓. การพัฒนาคือการแกปญหาสังคมอ่ืนๆ ที่ตามมาพรอมกับความเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจ เชน ปญหาครอบครัวหรือบางคนมีปญหาความตึงเครียด จากยุทธศาสตรการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ เกิดชองวางระหวางรายได คนขาดความเทาเทียมกันเพราะตองพ่ึง

คนอื่นตลอดเวลา สังคมกลายเปนวัตถุนิยม (Materialism) และเกิดปญหาความแปลกแยก 

(Alienation) งานจึงไมใชความสุขอีกตอไป แตเปนความเบื่อหนาย ไมรูวาผลงานอยูที่ไหน การ

ที่คนมาอยูรวมกันเปนรอยๆคน แตกลับรูสึกวาเหวเพราะไมรูจักคนท่ีอยูขางหอง จึงระแวงวาจะ

ถูกวางยาพิษ ความแปลกแยกทางการเมืองคือไมสนใจวาใครจะเปนนายกฯ  

 ๔. การพัฒนาตองสรางความเปนธรรมในสังคม (Social Justice) ทุกสังคมไมมีความ

เปนธรรม จึงตองสรางความเปนธรรมใหเกิดข้ึน เชน ความเสมอภาค (Equality) ในความเปน

คน ความเสมอภาคในทางกฎหมาย เสมอภาคในทางการเมือง ความเสมอภาคในทางเศรษฐกิจ 

ความเสมอภาคในชีวิต/สังคมวัฒนธรรม การเคารพในสิทธิมนุษยชน และการสรางความเปน

ธรรมในดานอื่นๆ ดวย  

 ๕. การพัฒนาตองมีรูปแบบการปกครองท่ีดี (Good Governance) อันเปนที่ยอมรับ

ของนานาอารยประเทศ และเปนตัวชี้บงระดับการพัฒนาดวย เชน แนวคิด Good 

Governance ของกลุมธนาคารโลก มี ๔ ขอ ดังนี้ 

๑) Accountability คือมีความรับผิดชอบอยางตอเนื่องและผูกพัน  

๒) Legitimacy มีความชอบธรรม ถูกกฎหมาย ทําถูกขนบธรรมเนียม

ประเพณี  

  ๓) Transparency มีความโปรงใส ตรวจสอบได ไมทุจริต คดโกง 

  ๔) Participation การมีสวนรวมของประชาชน  

พระราชกฤษฎีกาการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีของไทย พ.ศ.๒๕๔๖ ไดเพิ่มตัวชี้วัด

เขาไปอีกเปนจํานวนมาก เชน ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความรวดเร็ว การตอบสนอง ความ

คุมคา จริยธรรม ฯลฯ  
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๖. การพัฒนาคือการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีสติ (Natural Resources) ไม

บริโภคอยางเมามัวและสิ้นเปลืองจนทําใหทรัพยากรตางๆในโลกสิ้นเปลืองหรือหมดไปจากโลก

อยางรวดเร็ว  

๗. การพัฒนาคือรักษาสิ่งแวดลอมและสภาพแวดลอมตามธรรมชาติ  

ทั้งขอ ๖ และ ๗ อาจเรียกรวมกันวาการพัฒนาที่ยังยืนหรือการพัฒนาที่คงทน 

(Sustainable Development) ใหนักศึกษาตอบวาการพัฒนาที่ยั่งยืนคืออะไร 

๘. การพัฒนาคือการสรางคณุภาพชีวิต คือการอยูดีกินดี มีชีวิตที่ดี มีความสุข หากรวย

มากแตมีแตเรื่องกลุมใจ ขี้โรค ไมมีเวลาใหคนที่รัก ไมมีเวลาไดพูดจาในสิ่งที่ชอบ ไมมีเวลาไดฟง

ธรรมะ มีเงินก็ไมมีประโยชน กระทรวงมหาดไทยจึงมี จปฐ. มาเปนตัวชี้วัดความสุขของคน 

๙. การเปนสวนหนึ่งของสังคมโลกอยางสมศักดิ์ศรี (Integration) โดยเฉพาะในโลก

ปจจุบันท่ีไรพรมแดน (Globalization) จําเปนตองติดตามขาวสารการเปลี่ยนแปลงใหทัน ซึ่งอา

จะถือวาเปนสวนหนึ่งของระดับการพัฒนา 

๑๐. การมีอํานาจในการเจรจาตอรองบนเวทีเศรษฐกิจการเมืองระหวางประเทศ 

(International Negotiation Strength) ๒ 

อมาตยา เสน (AmartyaSen)๓ เจาของรางวัลโนเบล สาขาสันติภาพ กลาววา การ

พัฒนาที่แทจริงจะตองมีเสรีภาพ (Development as Freedom) ถาไมมีเสรีภาพก็ไมใชการ

พัฒนาที่แทจริง การพัฒนาที่เนนเสรีภาพ (Freedom Centered) เปนการพัฒนาที่เนนคนเปน

ผูกระทําการมีความกระตือรือรน ตื่นตัวอยูเสมอ ไมไดเปนเพียงคนไข ที่ไดแตรอคอยคําสั่งของ

หมออยางเซื่องๆ หรือเปนเพียงผูแบมือรับอยางเฉ่ือยชา รอรับผลประโยชนจากโครงการพัฒนา

ตาง ๆ เทานั้น 

การพัฒนาเปนการสอนใหคนชวยเหลือตัวเองได ยืนไดดวยตัวเอง คลายกับการใหคัน

เบ็ดและสอนวิธีตกปลา แทนที่จะเอาปลาไปใหกิน ไมชาปลาก็จะหมดไป แตการใหคันเบ็ดเปน

เครื่องมือหากินหรือใหความรูดานเทคโนโลยี ใหการศึกษาดานตางๆ เปนการติดอาวุธทาง

                                                           
 ๒ พิมล พูพิพิธ, แนวความคดิและนโยบายการพฒันาประเทศไทย, บรรยาย,๑๙ ก.ย. ๒๕๕๗. 

 ๓ อมาตยา เซน Amartya Sen, การพัฒนาคือการสรางเสรีภาพ,  ตีพิมพครั้งแรก เมื่อป ค.ศ. 

๑๙๙๙ โดยสํานักพิมพ Oxford University Press. 



๕๖  

 

วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ ๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม–มิถุนายน ๒๕๖๐) 

ปญญา ใหประชาชน คนยากจน หรือผูดอยโอกาสในสังคม ทําใหคนมีโอกาสเลือกและคิดได

ดวยตนเอง ไมใชจะทําอะไรก็กลัวไปหมด เปนการพัฒนาที่เนนชุมชนหรือประชาชน  

แนวคิดของการพัฒนาประเทศ 

แนวความคิดในการพัฒนานั้นมีมากมาย ซึ่งแตละกลุมและแตละทฤษฎีก็จะมองจุดของ

การพัฒนาไปในแงมุมที่แตกตางกันออกไป โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงนั้นยอมจะเกิดเสมอใน

ทุกสังคม ซึ่งอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงแบบคอยเปนคอยไป หรืออาจมีการเปลี่ยนแปลงอยาง

รวดเร็ว ซึ่งขึ้นอยูกับหลายๆ สิ่ง ในความเห็นของผูเขียนคิดวา ทุกสังคมตองมีการเปลี่ยนแปลง 

จะมากหรือนอย ชาหรือเร็วเทานั้น ขึ้นอยูกับตัวการใหญคือมนุษยนั่นเอง ปรากฏการณทาง

สังคมชวงเวลาหนึ่ง ๆ จะไมเหมือนอีกชวงเวลาหนึ่งไปทุกอยาง การศึกษาปรากฏการณทาง

สังคม จึงเปนสิ่งที่ทําใหเกิดทฤษฎีตางๆ มากมาย และทฤษฎีเหลานี้ก็อธิบายสังคมเปนระบบได

ในชวงเวลาหนึ่งเปนการเคลื่อนไหวทางสังคมในรูปแบบใหม ลวนแลวมาจากแนวความคิดของ

ผูคนซึ่งมีความคิดหลากหลายมาแลกเปลี่ยนความคิด เพ่ือแกไขปญหาตาง ๆ ของกลุมคนของ

สังคมและจัดบรรทัดฐานของสังคม ทําใหแนวความคิดเหลานั้นถูกพัฒนาขึ้นจนกลายมาเปน

ทฤษฎีตางๆทางสังคม เพ่ือการพัฒนากลุมคนเล็กๆกลุมคนระดับกลางจนถึงระดับประเทศ 

แนวคิด Development ถูกนํามาใชอยางจริงจังในชวงหลังสงครามโลกครั้งที่สอง 

ริเริ่มโดยองคการสหประชาชาติ มองวาประเทศที่พัฒนาแลวสวนใหญอยูในอเมริกาและยุโรป 

แตอีกประเทศในเอเชีย แอฟริกาและลาตินอเมริกายังไมพัฒนา จึงตัง้องคกรระหวางประเทศขึ้น

เพ่ือสงเสริมการพัฒนา สําหรับประไทยไดรับแนวคิดนี้เขามาในชวง พ.ศ.๒๕๐๐ สมัยจอม

พลสฤษดิ์ ธนะรัชต ไดมีการเคลื่อนไหวทางสังคมในรูปแบบใหมๆ ซึ่งจะแตกตางจากรูปแบบการ

เคลื่อนไหวแบบเดิมซึ่งการเคลื่อนไหวเหลานี้ไดเกิดการพัฒนาทั้งดานแนวความคิดในการดํารง

ชีพ ตลอดจนความรูสึกรับผิดชอบตอสังคมที่คนเหลานั้นอาศัยอยู เชน การเรียกรองสิทธิ

เสรีภาพใหสตรีมีความเสมอภาคกับสุภาพบุรุษ การตอตานนิวเคลียรการอนุรักษสภาพแวดลอม  

 

 ทฤษฎีในการพัฒนา 

ทฤษฎีสวนใหญมาจากนักคิดทางตะวันตก บางอยางจึงใชไดและบางอยางจึงใชไมได

ตามสภาพสังคมที่ไมเหมือนกัน  

๑. ทฤษฎีวิวัฒนาการ (Evolutionary Theory) มีหลักการคอื  
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๑.๑. การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นเองโดยธรรมชาติไปสูสิ่งที่ดี ข้ึน เจริญขึ้น 

เปนไปโดยอัตโนมัติ ไมมีการกําหนดหรือวางแผน  

  ๑.๒. การเปลี่ยนแปลงที่มีการกําหนดหรือวางแผน โดยบุคคลหรือคณะบุคคล 

ที่สงผลกระทบในระดับมหาภาค (Macro) หรือระดับจุลภาค (Micro)  

 ๒. ทฤษฎีการเปลี่ยนแบบหมุนเวียน (Cyclical Changes) คือการเปลี่ยนแปลงที่มิได

มุงหนาหรือตกต่ําแตอยางเดียว แตเปนการเปลี่ยนที่สลับกันไประหวางเจริญขึ้น – เสื่อมลง – 

เจริญขึ้น เปนวงจรภาพ 

 
 

 ทฤษฎีนี้สามารถใชไดกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง โดยเฉพาะการเมืองของไทย ที่

เริ่มจากมีรัฐธรรมนูญ มีการเลือกตั้ง มีรัฐบาล มีการบริหารประเทศ จากนั้นเริ่มเสื่อม มีปญหา

ทางการเมือง มีการปฏิวัติยึดอํานาจ หมุนเวียนอยางนี้ไปเรื่อยๆ เปนวงจร  

 นักวิชาการมองการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ เปนพยัญชนะภาษาอังกฤษ ๔ ตัว 

W คือ เศรษฐกิจทรุดตัวรวดเร็ว แตใชเวลาอยางรวดเร็วในการฟนตัว สักพักก็จะทรุด

ตัวลงอีก และไมนานก็จะฟนตัวอีกครั้ง คลายกับนักมวยที่โดนน็อค พอไดน้ําก็ฟนขึ้นมาอีก 

V คือ เศรษฐกิจตกต่ํา แตชวงเวลาไมนานก็สามารถดีดตัวฟนไปดีเหมือนเดิม 

ผูอํานวยการของ IMF มองวาเศรษฐกิจไทยมีลักษณะตัว V คือป ๒๕๔๐ เศรษฐกิจไทยตกต่ําแต

ไมนานก็ฟนตัว 

U คือ เศรษฐกิจทรุดตัว ตองใชเวลาระยะหนึ่งจึงจะฟนตัว 

L คือ เศรษฐกิจที่ทรุดตัวแลวลากยาว ไมมีวี่แวววาจะฟนตัว 

 ๓. ทฤษฎีพัฒนาการ (Developmental Theory)  

 รอสทาว (ค.ศ.๑๙๖๐) อธิบายวาเปนการเปลี่ยนแปลงสังคมในประเทศกําลังพัฒนา 

เปนการเคลื่อนไหวแบบคอยเปนคอยไป เขาสูการเปลี่ยนแปลงเชนเดียวกันกับประเทศพัฒนา 

คือการทําใหประเทศเปนประเทศอุตสาหกรรม (Industrialization) จอมพลสฤษดิ์ไดรับ
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คําแนะนําเก่ียวกับแนวคิดนี้  จึงออกพ.ร.บ.อุตสาหกรรมข้ึน เพื่อพัฒนาประเทศไปเปน

อุตสาหกรรม ปจจุบันไทยเราเปนประเทศก่ึงอุตสาหกรรมกึ่งเกษตรกรรม  

 ๔. ทฤษฎีจิตวิทยาสังคม (Social Psychological Theories) มองวาความสําเร็จอยูที่

ตัวบุคคล มีนักทฤษฎี ๓ คน ไดแก 

  Hagen (๑๙๖๒) กลาววา ผูที่จะมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนา ตองมี

บุคลิกภาพแบบสรางสรรค ทุกอยางท่ีดําเนินการตองมีข้ันตอนและเหตุผล 

  McClelland (๑๙๖๑) กลาววา ผูที่ทําการพัฒนาเปนผลมาจากประสบการณ

ในวัยเด็กและมีแรงจูงใจในความสําเร็จ สังเกตวานักประดิษฐระดับโลก ในวัยเด็กมักมีแรงจูงใจ

ที่ชี้ใหเห็นวาอนาคตจะไมธรรมดา  

  Inkeles (๑๙๖๖) กลาววา การพัฒนาเปนการเปลี่ยนแปลงคณุสมบัติแบบเดิม

มาเปนแบบสมัยใหมของมนุษย เปนคนทันสมัย ออกจากโลกเกามาอยูในโลกใหม  

 ๕. ทฤษฎีพึ่งพา (Dependency Theory) มีนักคิด ๒ คน ไดแก 

  Wallerstein (๑๙๗๔) กลาวว า  ความเจริญเติบโตอยางรวดเร็วของ

อุตสาหกรรมตะวันตก เกิดจากสวนเกินทางเศรษฐกิจ (Economic Surplus) และจากวัตถุดิบ

จากประเทศโลกท่ี ๓ คือประเทศยากจนหรือประเทศกําลังพัฒนาท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติมาก 

ประเทศร่ํารวยมักมากอบโกยทรัพยากรจากประเทศเหลานี้ไปสรางความมั่งคั่งใหกับตัวเอง จน

กลายเปนประเทศอุตสาหกรรม 

  Dos Santos (๑๙๗๐)  กล าวว า  การพัฒนาถูกชักนํ าอยู ตลอดเวลา          

เพ่ือผลประโยชนของตะวันตกคําวา “พ่ึงพิง” กับ “พ่ึงพา” แตกตางกัน โดย “พึ่งพา” คือการ

ขึ้นอยูกับอีกคนหนึ่ง ตองไดรับความชวยเหลือตลอด สวน “พ่ึงพิง” คือการชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน 

 ๖. ทฤษฎีการทําใหทันสมัย (Modernization Theory) มีหลักการสําคัญดังนี ้

  ๑) การรับความชวยเหลือทางเศรษฐกิจจากประเทศพัฒนาแลว  

  ๒) การจัดระบบตลาดเสรีแบบตะวันตก คือเปดใหมีการแชงขันอยางเสรี ไมให

มีการผูกขาด 

  ๓) มีการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

  ๔) การเอาชนะความดอยพัฒนา 
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  ๕) มีการรวมมือระหวางรัฐ  

 ๗. ทฤษฎีจักรวรรดินิยม (Theory of Imperialism) คิดขึ้นโดยนักสังคมนิยมที่ตอตาน

ทุนนิยม มี ๓ คน คือ คารล มารกซ, วลาดิเมียรเลนิน, โรซา ลักเซมเบิรก ทั้งสามมีความเห็น

ตรงกันวา 

๑) ประเทศท่ีมิใชอุตสาหกรรมจะตองข้ึนตอประเทศทุนนิยม เพราะสภาพของ

เกษตรกรรมกับอุตสาหกรรมเปนคนละเรื่องกัน 

๒) ประเทศอุตสาหกรรมจะบังคับใหประเทศที่เจริญนอยกวาเปดตลาดการคา

และการลงทุน หากไมปฏิบัติตามก็จะมีบทลงโทษ  

  ๓) ความยากจนในประเทศกําลังพัฒนาทั้งหลาย เกิดจากการแสวงหา

ประโยชนของประเทศอุตสาหกรรม  

 ประเทศที่มีศักยภาพหรือมีอํานาจทางเศรษฐกิจ จะบังคับใหประเทศที่ดอยกวาเปด

ตลาดสินคาและการลงทุน ผลการเปดเสรี ทําใหประเทศเกษตรกรรมที่กําลังพัฒนาประสบ

ปญหา  

เปาหมายของการพัฒนาประเทศ  

๑. ประชาชนตองพนจากความยากจน 

๒. ลดความเหลื่อมล้ําในสังคม ลดชองวางในการกระจายรายได  

๓. ประชาชนตองมีคุณภาพชีวิตที่ด ี

๔. ประชาชนตองมีเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย 

 

 

 

 

เปาหมายทั้งหมดนี้จะสอดคลองกับแนวทางในการพัฒนาประเทศ 

 

ความขัดแยงในสังคม 

 ความขัดแยงเปนสิ่งที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ เมื่อบุคคลมีเปาหมาย หรือจุดมุงหมายที่

แตกตางกัน และความแตกตางเหลานี้จะกอใหเกิดเปนความขัดแยงตอมาภายหลัง คําวาความ
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ขัดแยง (Conflict) เปนคําที่มาจากภาษาละติน วา confligere ตามความหมายของ Webster 

Dictionary คําวา Conflict หมายถึง การตอสู การสงคราม การไมถูกกันเมื่อความสนใจ 

ความคิดหรือการกระทําไมเหมือนกัน 

 ความหมายของการขัดแยง 

 ความขัดแยงความหมายตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๒๕ 

  ขัดเปนคํากิริยา หมายถึง ไมทําตาม ฝาฝน ขืนไว แยงกัน ไมลงรอยกัน 

  แยงเปนคํากิริยา หมายถึง ไมตรงหรือลงรอยเดียวกัน ตานไว ทานไว 

 ความขัดแยง จึงหมายถึง การกระทําที่ไมลงรอย ขัดขืน หรือตอตานกัน๔ 

 ความขัดแยงตามความหมายของราชบัณฑิตยสถาน (๒๕๓๘:๑๓๗) หมายถึง การไมลง

รอยกัน ซึ่งหากจะแยกพิจารณาคําวา “ขัด” ราชบัณฑิตยสถาน (๒๕๓๘:๑๓๓) หมายถึง การไม

ทําตาม ฝาฝน ฝนไวและคําวา “แยง” ราชบัณฑิตยสถาน (๒๕๓๘:๖๘๑) หมายถึง ไมตรงหรือ

ลงรอยเดียวกัน ตานไว ทานไว ดังนั้นจึงสรุปไดวา ความขัดแยง ประกอบดวยอาการท้ังขัดและ

แยง ซึ่งหมายถึงการที่ทั้งสองฝายจะไมทําตามกันแลวยังพยายามที่จะตานเอาไวอีกดวย๕ 

 พิชาย รัตนดิลก ณ ภูเก็ต (๒๕๕๓)๖ นิยามความขัดแยงไว ๒ ลักษณะ คือ การนิยามใน

เชิงโครงสรางและการนิยามในเชิงกระบวนการ การนิยามความขัดแยงในเชิงโครงสรางระบุวา 

ความขัดแยงเปนการตอสูอยางชัดเจนแบบเปดเผยระหวางหนวยทางสังคมทั้งแตสองหนวยขึ้น

ไปภายในองคการ หรือระหวางองคการ เพ่ือชวงชิงทรัพยากรที่มีคาหรือโอกาสในการเขาถึง

ทรัพยากร อยางไรก็ตาม มีนักวิชาการบางกลุมที่ใชวิธีการศึกษาความขัดแยงแบบชาติพันธุ

วรรณวิทยาที่แมวาจะนิยามความขัดแยงในเชิงโครงสรางแตเห็นวาความขัดแยงอาจดํารงอยูใน

รูปแบบเชิงโครงสรางที่ซอนเรนซึ่งถูกผนึกรวมอยูในการปฏิสัมพันธประจําวันของสมาชิก

องคการ และถูกกดทับภายใตวัฒนธรรมหรือคานิยม เชิงสมานฉันทของ สําหรับความหมายของ

ความขัดแยงไดมีผูใหความหมายของความขัดแยงไวมากมายหลายลักษณะแตกตางกัน 

กลาวคือ 

                                                           
 ๔ พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๒๕, หนา ๑๓๗,๖๗๕. 

 ๕ พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๓๘, หนา ๑๓๓,๑๓๗,๓๘๑. 

 ๖ พิชาย รัตนดิลก ณ ภูเก็ต, องคการและการบรหิารจดัการ, (กรุงเทพมหานคร :ธิงค บียอนดบุคส, 

๒๕๕๓), หนา ๓๓๐ 
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  แนวคิดความของการขัดแยง 

ความขัดแยงเกิดข้ึนเมื่อคน กลุมคน มีเปาหมายที่ตางกันออกไป ทําใหเห็นอีกฝายเปน

อุปสรรคตอการบรรลุเปาหมายของตน ทําใหมีการตั้งคําถามเก่ียวกับความขัดแยงมีบทบาท

หนาท่ีทางสังคมอยางไร อะไรทําใหเกิดสถานการณความขัดแยง และความขัดแยงเปนเรื่อง

ของปฎิสัมพันธระหวางคนในสังคมที่เห็นตางกัน ซึ่งมีการแสดงออกไดโดยอาศัยวิธีการหรือ

กลไกใด มีสถานการณแวดลอมอยางไร และความขัดแยงที่เกิดขึ้นจะสนองประโยชนอยางไร 

ผลของความขัดแยง มี ๒ แบบ คือ  

๑. ผลทางบวกของความขัดแยง ในดานบวกคือ ปองกันความเฉื่อยชาและกระตุนความ

สนใจหรือกลาวไดว าความไมแนนอนของสถานะภาพอาจถือเปนการทดสอบความ

ความสามารถของบุคคลหรือเพื่อประเมินบารมีและความแข็งแกรงของบุคคลก็วาได หากจะ

มองในระดับกลุมบุคคลความขัดแยงอาจแสดงใหทราบถึงเอกลักษณความเปนน้ําหนึ่ง ใจ

เดียวกัน ความสมานฉันท การทาทายและพลังกลุม และแนวคิดเชิงสรางสรรคนั้น เปนแนวคิด

ใหมซึ่งมองวาความขัดแยงเปนสิ่งจําเปนขององคการเปนสิ่งที่ตองการใหเกิดข้ึนในองคการ

เพราะจะทําให 

- สมาชิกในองคการไดรับการกระตุนใหเกิดแรงจูงใจ และพบแนวทางในการ

ทํางานไดมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- สมาชิกในองคการไดมีการแลกเปลี่ยนความรูความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

- กอใหเกิดความสามัคคีในกลุม 

- องคการไดมีการปรับปรุงและพัฒนาใหดีข้ึน 

- องคการมีการปรับตัวใหเขากับความเปลี่ยนแปลงในสังคมไดอยางตอเนื่อง 

- มีการเลือกตัวแทนท่ีเขมแข็งมีความรูความสามารถมาเปนผูนํา 

- ไดมีการระบายขอขัดแยงระหวางบุคคลหรือกลุมซึ่งเก็บกดไวเปนเวลานาน 

๒. ผลทางดานลบของความขัดแยง 

ในดานลบมีผลทําใหเกิดความสับสนไมเปนระเบียบและยุงเหยิงกับระบบงานและ

สิ้นเปลืองทั้งความพยายามและทรัพยากรในการจัดการแกไข หากปลอยใหยืดเยื้ออาจเปน

อันตรายตอหนวยงานและทําใหเกิดความเหนื่อยหนายสําหรับบุคลากรที่เก่ียวของ  
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นอกจากนั้นความขัดแยงทําใหเกิดความเสื่อมโทรม ความขัดแยงที่ไดรับการแกไขไม

ถูกตองอาจทําใหสมาชิกในองคการเกิดความรูสึกเครียด เหนื่อยหนาย หมดกําลังใจ ทอแท 

สงผลใหการดําเนินงานขององคการไมเปนไปตามเปาหมายที่วางไวทําใหผลผลิตขององคการ

ลดลง 

หลักการสําคัญเกี่ยวกับการบริหารความขัดแยง 

วิธีจัดการกับความขัดแยงสามารถทําไดหลายวิธีทั้งนี้ขึ้นอยูกับสถานการณ หรือสไตล

ในการบริหารของนักบริหาร ซึ่งสามารถแบงรูปแบบของการบริหารความขัดแยงไดดังนี้ 

๑. การหลบหลีกความขัดแยง (Avoiding Style) วิธีการนี้จะเปนการลดภาวะตรึง

เครียดไดระยะหนึ่ง แตจะไมสามารถทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงสถานการณไดอยางแทจริง         

การบริหารความขัดแยงโดยการวางเฉยจะมีความเหมาะสมอยางมาก  

๒. การใหความชวยเหลือ (Accommodating Style) การจัดการความขัดแยงวิธีนี้คือ

การใหความชวยเหลือฝายตรงขาม หรือการใหความรวมมือ โดยไมสนใจวาฝายของตนเอง         

จะไดรับผลประโยชนอะไรบาง การใชกลยุทธการใหความชวยเหลือจะเหมาะกับสถานการณที่

ความขัดแยงคอนขางรุนแรงหรือวิกฤต ิ

๓. การแขงขัน (Competing Style) การใชกลยุทธการแขงขันเปนกลยุทธที่ฝายที่ใช

กลยุทธจะแสวงหาชองทางท่ีจะไดรับประโยชนสูงสุด หรือแสวงหาความไดเปรียบ ฝายที่ใชกล

ยุทธนี้จะยึดเปาหมาย และวิธีการของตนเองเปนหลัก และการแขงขันจะมานําไปสูการแพชนะ 

การใชวิธีนี้ผูบริหารจะตองมั่นใจวาสุดทายจะทําใหเกิดการชนะ แพ และตองมีขอมูลที่มากพอ

และถูกตอง  

๔. การใหความรวมมือ (Collaborating Style) การใชกลยุทธในการใหความรวมมือ

จะทําใหทั้งสองฝายไดรับประโยชนสูงสุดมากกวาวิธีท่ีกลาวมา เปนวิธีการจัดการความขัดแยงที่

ทําใหตางฝายตางมีความพอใจในผลที่ไดรับจากการแกปญหา และทั้งสองฝายตางใหความ

รวมมือซึ่งกันและกัน ซึ่งคอนขางเปนกลยุทธที่เปนอุดมคติ  

เนื่องจากตางฝายตางเห็นวาการแกปญหาความขัดแยงจะทําใหเกิดการชนะทั้งสองฝาย 

ทั้งนี้แตละฝายจะตองรูขอมูลของอีกฝายเปนอยางดี และความขัดแยงที่เกิดข้ึนเปนความขัดแยง

ที่ไมรุนแรง แตการแกปญหาโดยวิธีนี้จะมีการใชระยะเวลาพอสมควร 
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สรุป 

ความขัดแยงในสังคมเปนเรื่องปกติ ในแงหนึ่งมีการกลาววา ในอีกดานหนึ่งของเหรียญ

ความขัดแยงคือตัวแปรสําคัญท่ีนําไปสูการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนา๗ เชน ความขัดแยงท่ี

นําไปสูสงครามไดนําไปสูการพัฒนาอาวุธยุทโธปกรณตางๆ การสื่อสารและการขนสง จึงมีการ

คนควาวิจัยกันมากในเรื่องนี้๘ เม่ือสงครามสงบลงก็เกิดมีการใชวิทยุสนามเพื่อการสื่อสารจนถึง

การพัฒนาเครื่องบินรบมากลายเปนเครื่องบินขนสงและเครื่องบินโดยสาร เปนตน ความขัดแยง

ในทางสังคมไปสูการตรากฎหมาย กฎระเบียบ และการพัฒนากระบวนการยุติธรรมและศาลใน

ระดับตางๆ แตในขณะที่มีดานดีของเหรียญ ดานที่เปนดานลบก็เปนสิ่งที่มองขามไมไดเพราะ

สงผลกระทบอยางรุนแรงตอสังคมมนุษยและความสัมพันธของมนุษย ที่สําคัญคือตอระเบียบ

การเมืองอันประกอบดวยระบบการเมือง สังคม เศรษฐกิจและคานิยม 

สังคมที่มีการพัฒนาแลวจะตองมีการจัดระเบียบการเมืองที่เปนที่ยอมรับของประชาชน

และมีความชอบธรรมทางการเมือง สามารถแกไขปญหาความขัดแยงได เมื่อใดก็ตามที่ปญหา

ความขัดแยงไมสามารจะแกไขไดโดยระเบียบการเมืองท่ีมีอยู ก็จําเปนอยางย่ิงตองมีการปฏิรูป

ระเบียบการเมืองนั้น มิฉะนั้นความขัดแยงจะดําเนินตอไปในลักษณะคาราคาซัง ซึ่งจะทําใหผืน

ใยของสังคมและเศรษฐกิจเปราะบางและขาดวิ่นเมื่อเวลาผานไป จนถึงจุดท่ีไมสามารถจะนํามา

ปะผุหรือใชประโยชนไดก็จะหมดทางเลือก 

 

 

 

 

 

                                                           
 ๗ ลิขิต ธีรเวคิน, การปองกันความขัดแยงและการยุตคิวามขัดแยง,วารสารสถาบันพระปกเกลาปที่ 

๘ ฉบับที่ ๑ (เดือนมกราคม – เมษายน), ๒๕๕๓. 

 ๘ Lewis A, Coser, The Functions of Social Conflict, (London, Routledge&Kegan Paul, 

๑๙๕๖ อางใน ลิขิต ธีรเวคิน การปองกันความขัดแยงและการยุติความขัดแยงวารสารสถาบันพระปกเกลาปที่ 

๘ ฉบับที่ ๑ (เดือนมกราคม - เมษายน ๒๕๕๓). 
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