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บทคัดยอ 

 บทความน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 2) เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน 
การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 และ 3) เพื่อศึกษารูปแบบ   
การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 กลุมตัวอยาง ไดแกโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
จํานวน 25 โรงเรียน โดยใชวิธีการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method) เก็บขอมูลเชิงปริมาณ    
ดวยแบบสอบถาม ขอมูลเชิงคุณภาพดวยแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง เครื่องมือที่ใชใน   
การวิจัย คือ แบบสอบถามประมาณคา 5 ระดับ และแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง สถิติที่ใช
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ในการวิเคราะหขอมูล คารอยละ คาเฉลี่ย (X ) และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) วิเคราะห
ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณโดยการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลพิจารณาความสอดคลองและ
ความสัมพันธของขอมูลโดยการวิเคราะหเชิงเน้ือหา (Content analysis) เพื่อศึกษารูปแบบ
การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 ผลการวิจัยพบวา  
 1. ปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 พบวา โดยภาพรวม มี 4 ดาน ประกอบดวย ดานวาจา 
ดานรางกาย ดานสังคม และดานโลกไซเบอร อยูในระดับนอยที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา ดานวาจา มีคาเฉลี่ยมากกวาทุกดาน  
 2. สภาพปจจุบันการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม    
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
โดยภาพรวม พบวา โรงเรียนมีวิธีการรูปแบบการบริการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยใหการอบรม 
การจัดกิจกรรมรวมกันและการใหคําปรึกษา อาจเปนเพราะวาหนาที่ในการดูแล อบรม 
นักเรียนเปนหนาที่ของครูประจําช้ันซึ่งมีการปฏิบัติในช่ัวโมงโฮมรูมทุกวัน  
 3. รูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผู เรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม            
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
โดยภาพรวม พบวา โรงเรียนไดแบงหนาที่การทํางานออกเปน 3 องคประกอบ ไดแก  ครู 
ผูบริหาร และผูปกครอง 
  

คําสําคัญ : พฤติกรรมการกลั่นแกลง, กิจกรรมพัฒนาผูเรียน, รูปแบบการบริหารกิจกรรม 
  พัฒนาผูเรียน 
 
 

Abstract 

 This article aimed were 1) to study the problem of bullying behavior 
among students under the Office of Uttaradit Primary Education Area Office 2,  
2) to study the conditions of the activities management of learner development 
to prevent bullying behaviors problem under the Office of Uttaradit Primary 
Education Area Office 2 and 3) to study a model of activities management to 
learner development to prevent bullying behavior problem under the Office of 
Uttaradit Primary Education Service Area 2.The samples in this research were 



217 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 7 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2564) 

the 25 extended schools under the Office of Uttaradit Primary Education Area 
Office 2 It was a mixed methods research. The data collection used with 
questionnaires. Qualitative information used with structured interviews. 
Research instruments were 5-level estimation questionnaires and structured 
interviews, statistics used data analysis as percentage (%), average (x), and 
standard deviation (S.D.). Synthesize data consider the consistency and 
relationship of the data by content analysis to study a model of management 
development activities to prevent bullying behaviors under the Office of 
Uttaradit Primary Education Area Office 2. The results showed that;  

1. The problem of bullying behavior among students under the Office of 
Uttaradit Primary Education Area Office 2 was found that there were overall four 
aspects : verbal, physical, social and the cyber world were at the lowest level. 
When considering each aspect, it was found that the verbal side was more 
average than all aspects. 
 2. The conditions of the management of learner development activities 
to prevent bullying behaviors under the Office of Uttaradit Primary Education 
Area Office 2 in overall was found that the school had a model of management 
development activities by providing training, organizing activities together and 
consultation. It may be the duty to look after and instruct the students. The 
teacher should do homeroom every day.  
 3. A model of development activities management to prevent bullying 
behavior problems under the Office of Uttaradit Primary Education Service Area 
2 showed overall found that the school divided work duties into 3 components 
: teachers, administrators and parents. 
 

Keywords : Bullying : Behavior, Activities, model of Activities Management 
   Development  
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บทนํา  

 การศึกษาเปนกระบวนการพัฒนามนุษยตามศักยภาพของตนเอง เพื่อใหเปนมนุษย    
ที่สมบูรณ อันจะเปนกําลังสําคัญของประเทศชาติ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 หมวด 5 วาดวยหนาที่ของรัฐ มาตรา 54 กลาววา รัฐตองดําเนินการใหเด็ก
ทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ต้ังแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยาง    
มีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย รัฐตองดําเนินการใหเด็กเลก็ไดรับ การดูแลและพัฒนากอนเขารบั
การศึกษา ตามวรรคหน่ึงเพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสม  
กับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชนเขามีสวนรวม 
ในการดําเนินการดวย รัฐตองดําเนินการใหประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบ
ตาง ๆ รวมทั้งสงเสริม ใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต และจัดใหมีการรวมมือกันระหวางรัฐ องคกร
ปกครอง สวนทองถ่ินภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ และโดยรัฐมีหนาที่ดําเนินการ
กํากับ สงเสริม และสนับสนุนใหการจัดการศึกษาดังกลาว มีคุณภาพไดมาตรฐานสากล 
(รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย, 2560) ซึ่งสอดคลองกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 กําหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู 
และพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริม
ใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรม
ใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล   
ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใช    
ในการปองกัน แกปญหาและเรียนรูจากประสบการณจริง กอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี กอใหเกิดทั้งผลดีและผลเสียตอการดําเนินชีวิตในปจจุบันของ
บุคคล ทําใหเกิดความยุงยากซับซอนมากย่ิงข้ึน จําเปนตองปรับเปลี่ยนวิถีการดําเนินชีวิต      
ใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีคุณคา มีศักด์ิศรี และมีความสุข หลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน กําหนดใหมีสาระการเรียนรู 8 กลุม และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเปนกิจกรรมที่จัดใหผู เรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มุงเนน
เพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ไดจัดใหเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู ทั้ง 8 กลุม การเขารวมและ
ปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมรวมกับผูอื่นอยางมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกดวยตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจอยางแทจริง การพัฒนาที่สําคัญ ไดแก การพัฒนาองครวมของความเปน
มนุษยใหครบทุกดาน ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม โดยอาจจัดเปนแนวทางหน่ึง   
ที่จะสนองนโยบายในการสรางเยาวชนของชาติใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยที่สมบูรณ ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของ
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การทําประโยชนเพื่อสังคม ซึ่งสถานศึกษาจะตองดําเนินการอยางมีเปาหมายมีรูปแบบและ
วิธีการที่เหมาะสม (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ, 2542)  
 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนกิจกรรมที่มุงเนนสงเสริมความรู ทักษะและประสบการณ
ใหแกผูเรียนนอกเหนือจากการเรียนในหองเรียนตามปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเดิมเรียกวา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร (Co - Curriculum Activites) แตไดมีผูใช “กิจกรรมเสริมหลักสูตร” 
แตกตางกันออกไปใหสอดคลอง กับความหมายของคําวา “หลักสูตร” เชนคําวา กิจกรรม
นักเรียน ปจจุบันความหมายของหลักสูตรไดเปลี่ยน ไปตามสภาพของสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ ความกาวหนาทางวิชาการ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดังน้ัน คําวา“กิจกรรมเสริม
หลักสูตร” จึงเปลี่ยนไปเปน “กิจกรรมพัฒนาผูเรียน” ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ 2551, น. 16) ไดอางถึงกิจกรรมพัฒนาผูเรียนวา  
เปนกิจกรรมที่จัดอยางเปนกระบวนการดวยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย เพื่อใหผูเรียนพัฒนา
ตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอยางรอบดานเพื่อความเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย สติปญญา 
อารมณ และสังคม เสริมสรางใหเปนผูศีลธรรมจริยธรรม ระเบียบ วินัย ปลูกฝงและสราง
จิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองไดและอยูรวมกับผูอื่น       
อยางมีความสุขในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 
 หน่ึงในพฤติกรรมความรุนแรงซึ่งอยูคูสังคมในทุกวัฒนธรรมมาเปนระยะเวลานานก็คือ
การกลั่นแกลง หรือการรังแก (Bullying) ซึ่งถือเปนหน่ึงในอาชญากรรมที่แทรกซึมในทุกพื้นที่ 
ไมเวนแมแตในสถานศึกษาโดยความรุนแรง และการกลั่นแกลงในโรงเรียนน้ัน ไมไดจํากัดพื้นที่
เฉพาะภายในหองเรียนเทาน้ัน หากแตสามารถเกิดข้ึนภายในบริเวณพื้นที่ตาง ๆ รอบโรงเรียน 
(ภัทรจรัส บํารุงพงษ, 2561) เมื่อเดือน มกราคม 2561 พบวา ประเทศไทย มีสัดสวนระดับ
ความรุนแรงทางพฤติกรรมการกลั่นแกลงเปนอันดับ 2 ของโลก การกลั่นแกลงเปนจุดเริ่มตน
และเปนการปลูกฝงเด็กในดานการใชความรุนแรง การทํารายกัน ซึ่งมีผลกระทบทางลบ 
ดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญหา ตอเด็กทั้ง 2 ฝาย ซึ่งเปนผูที่กระทําและ
ผูถูกกระทํา โดยผูถูกกระทํา มักจะเครียด ซึมเศรา ไมอยากไปโรงเรียน มีปญหาการเขาสังคม 
หากถูกกดดันที่รุนแรงหรือเรื้อรังในระยะยาวจะนําไปสูการทํารายผูอื่นเพื่อแกแคน การทําราย
ตนเอง อาจจะรุนแรงถึงการฆาตัวตาย ขณะที่ผูกระทํา เมื่อไดทําบอยครั้งจะกลายเปนนิสัย  
เคยชิน มีปญหาบุคลิกภาพแบบใชความกาวราว ใชความรุนแรงตอผูอื่น ไมมีความรูสึกวาทําผิด 
ใชความรุนแรงแกไขปญหา เปนอันธพาลและเปนอาชญากรตอไปในอนาคตได (กรมสุขภาพจิต, 
กระทรวงสาธารณสุข, 2561) พฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียนในปจจุบันนับวันจะทวี 
ความรุนแรงและมีรูปแบบที่ทวีความซับซอนตามยุคสมัย หลายคนคิดวาพฤติกรรมดังกลาว   
นามาจากปญหาการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวจากสื่อที่นําเสนอความรุนแรงทั้งจากการ     
เลนเกม การรับชมรายการโทรทัศนการเลนอินเทอรเน็ตและจากคุณลักษณะของนักเรียนเอง 
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ดังที่ (โสภณ สุภาพงษ, 2548) กลาววา สื่อที่รุนแรง การอบรมเลี้ยงดู การทุบตีทารุณโหดราย 
และครอบครัวแตกแยก ลวนเปนสาเหตุสําคัญที่ทําใหเด็กเกเรและกลายเปนอาชญากรได      
ในที่สุด ปจจุบันดวยเทคโนโลยีที่เปลี่ยนไปทําใหรูปแบบของการบูลลี่ เกิดความรุนแรงเพิ่มข้ึน 
แชรการลอเลียนอยางรวดเร็ว ทําใหการถูกกลั่นแกลงไมไดอยูแคภายในโรงเรียน จนสงผลให
เด็กที่ถูกบูลลี่เลือกใชความรุนแรงเพื่อปองกันตนเอง ทั้งน้ี  จากงานวิจัยของกรมสุขภาพจิต 
พบวา การใชความรุนแรง การกลั่นแกลงหรือการบูลลี่ในประเทศไทยติดอันดับ 2 ของโลก   
รองจากประเทศญี่ปุน ซึ่งหมายความวาการบูลลี่ในไทย มีระดับความถ่ีที่รุนแรง นอกจากน้ี    
ยังพบวา อายุเด็กที่ถูกบูลลี่จะนอยลงไปเรื่อย ๆ จากงานวิจัยยังพบอีกวาเด็กที่รังแกคนอื่น      
มีพื้นฐานดานการขาดอํานาจบางอยาง ในวัยเด็ก ถูกการเลี้ยงดูเชิงลบ รวมถึงพันธุกรรมทาง
สมอง จนนําไปสูการรังแกกลั่นแกลงคนอื่นใน วัยที่โตข้ึน ซึ่งพฤติกรรมน้ีจะเพิ่มข้ึนจนกลายเปน
ความเคยชิน ทําไดแนบเนียน และรุนแรงข้ึน สวนเด็กที่ถูกบูลลี่ จะมีอาการซึมเศรา ไมอยาก  
ไปโรงเรียน ในบางรายอาจถึงข้ึน คิดสั้น “ผูปกครองอยาปลอยใหเด็กเผชิญปญหาเพียงลําพัง 
ตองคอยสังเกตอาการและสอบถาม เมื่อเด็กสงสัญญาณที่ผิดปกติ เชน ดูหงุดหงิด วิตกกังวล   
มีความกลัว ไมอยากไปโรงเรียน ไมอยากคุยกับใคร หรือมีรองรอยตามรางกาย ผูปกครองควร
สรางบรรยากาศแหงความไวใจ ชวนคุยใหเขาเลาปญหาเพื่อชวยหาทางออก หารือกับครู       
ที่ปรึกษา ขอสําคัญ คือ การเปนแบบอยางที่ดี ทําใหเด็กนําสิ่งเหลาน้ีไปแกปญหา เลี้ยงดู      
เชิงบวก อาทิ ไมเปรียบเทียบ ใชคําพูดที่สุภาพ ไมละเมิดสิทธิผูอื่น สิ่งเหลาน้ีลวนทําใหเด็ก    
ลดพฤติกรรมเสี่ยงตอการบูลลี่ได ทั้งน้ี อยากเสนอใหโรงเรียนมีมาตรการครูแนะแนวปรึกษา
ปญหา เปดพื้นที่สําหรับเด็ก กลุมเพื่อนชวยเพื่อนในโรงเรียน เมื่อเกิดเหตุใหแจงทันที ”    
(ฐาณิชชา ลิ้มพานิช, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ, 2563) 
 การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีจุดมุงหมายสําคัญที่จะพัฒนานักเรียนใหเกิด
ระเบียบวินัยและความสงบเรียบรอยในการอยูรวมกันของนักเรียน เพื่อใหกิจกรรมการเรียน 
การสอนเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพและพัฒนานักเรยีนใหมคุีณธรรมที่พงึประสงคตามที่กําหนด
ไวในหลักสูตร ในเรื่องตอไปน้ี ความซื่อสัตย ความยุติธรรม การไมเบียดเบียนผูอื่น การมีวินัย 
ในตนเองรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว และสังคม การเคารพตอกฎหมายและกติกาของสังคม
รูจักทํางานเปนหมูคณะความสามัคคีรูจักเสียสละเพื่อสวนรวมรูจักแกปญหาดวยสันติวิธีอยางมี
หลักการและเหตุผลใชเสรีภาพของตนในทางสรางสรรคบนรากฐานแหงกฎหมาย จริยธรรม 
และศาสนา ความภูมิใจในความเปนไทย การเสียสละเพื่อสวนรวม มีความจงรักภักดีตอชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความรูและเลื่อมใสในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
ตลอดจนการรวมกันธํารงรกัษาความปลอดภัยและความมั่นคงของประเทศชาติมุงพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อใหอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข จากการจัดการเรียน
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การสอนในโรงเรียน พบวา นักเรียนมีปญหาเรื่องการกลั่นแกลงกัน ในหลายรูปแบบทําใหเกิด
การทํารายรางกายกัน เกิดความไมสงบสุขในสังคม สงผลกระทบตอผูอื่น อาจทําใหผูที่ไมมีสวน
เกี่ยวของไดรับความเดือดรอน บาดเจ็บ และทรัพยสินเสียหาย ทําใหครอบครัวไมมีความสุข 
ผูปกครองเดือดรอน มีความทุกขใจ โรงเรียนตองเชิญผูปกครองไปพบ หรือถาฝายเสียหาย   
แจงความตองไปดําเนินเรื่องตอทําใหเสียเวลาในการเรียนดวย ความขัดแยงที่เกิดข้ึนระหวางคน
สองคนหรือคนกลุมเล็ก อาจทําใหเกิดการชักชวนคนอื่น ๆ มารวมทะเลาะวิวาท ทําให
เหตุการณขยายวงกวางข้ึน สภาพจิตใจถูกทํารายและบอบชํ้ามาก เกิดความคับแคนใจ อาจถูก
ดําเนินคดีเพราะทําผิดกฎหมาย เชน การทํารายรางกายผูอื่น เสียการเรียน เสียเวลา และอาจ
เสียอนาคต เชน เกิดการหวาดกลัวฝายตรงขาม ทําใหไมกลามาโรงเรียน ตองคอยหลบเลี่ยง 
และอาจทิ้งการเรียนกลางคัน เกิดปญหาอื่น ๆ ตามมาภายหลัง จากประเด็นปญหาที่กลาวมา
ขางตน ผูวิจัยจึงสนใจในการทําวิจัยเรื่องการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหา
พฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ
เขต 2 เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 
 2. เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหา
พฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ
เขต 2 
 3. เพื่อศึกษารูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ี เปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method) โดยใชวิธีการเก็บขอมูล
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยมีข้ันตอนดําเนินการวิจัยดังตอไปน้ี 
 1. ประชากรที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย ไดแก โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 จํานวน 78 โรงเรียน 
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 2. กลุมตัวอยาง ประกอบดวยโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 จํานวน 25 โรงเรียน ผูใหขอมูลการทําวิจัย      
แบงออกเปน 2 กลุม ไดแก  
 กลุมที่ 1 เปนผูตอบแบบสอบถาม ปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลง ไดแก นักเรียน 
จํานวน 250 คนโดยเลือกแบบเจาะจง โรงเรียนละ 10 คน ประกอบดวย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
จํานวน 4 คน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 3 คน ช้ันมธัยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 3 คน 
 กลุมที่ 2 เปนผูตอบแบบสอบถาม สภาพปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
จํานวน 125 คน โรงเรียนละ 5 คน ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ครูฝายปกครอง  
ครูฝายวิชาการ และครูฝายแนะแนว  
 กลุมที่ 3 เปนผูตรวจสอบความเปนไปไดและความเหมาะสมของรูปแบบการบริหาร
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ 
จํานวน 10 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง ประกอบดวย ศึกษานิเทศก ผูเช่ียวชาญทางดานการ
จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน อาจารยจากมหาวิทยาลัย คณะกรรมการสถานศึกษา ครูแนะแนว
และผูปกครอง   

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 ระยะที่ 1 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา  
5 ระดับ (Rating Scales) มี 3 ตอน คือ  

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
  ตอนที่ 2 แบบสอบถาม ปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน เพื่อปองกัน
ปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ เขต 2 แบงพฤติกรรมเปน 4 ดาน ดังน้ี ดานรางกาย ดานจิตใจ ดานวาจา และ     
ดานโลกไซเบอร 
  ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

 ระยะที่ 2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามปลายเปด สภาพปจจุบัน   
การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม การกลั่นแกลงของนักเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 มี 3 ตอน คือ 
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  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถาม สภาพปจจุบันและปญหาการบรหิารกจิกรรมพัฒนาผูเรยีน 
เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2  
  ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

  ระยะที่ 3 แบบประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการบริหาร
กิจกรรมนักเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงาน   
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 โดยสนทนากลุมยอย (Focus Group) 

  การวิเคราะหขอมูล  

 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยนําขอมูลมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
และใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังตอไปน้ี  
 ระยะที่ 1 แบบสอบถาม ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเบื้องตน ไดแก คารอยละ 
คาเฉลี่ย (X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S. D.) นําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 
 ระยะที่ 2 แบบสอบถามปลายเปด ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเน้ือหา  
(Content Analysis) 
 ระยะที่ 3 แบบประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ โดยสนทนา
กลุมยอย (Focus Group) วิเคราะหขอมูลเพื่อหา Content Analasis 
   

ผลการวิจัย 

 1. ศึกษาปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 เปนการวิจัยเชิงปริมาณ ที่ไดจากการเก็บรวบรวมขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ซึ่งเปนนักเรียน ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 จํานวน 250 คน ผลการศึกษา 
โดยภาพรวมอยูในระดับนอยที่สุด โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก ไดแก 
ดานวาจา มีคาเฉลี่ย (X = 1.13) รองลงมา คือ ดานรางกาย มีคาเฉลี่ย ( X = 1.05) ดานที่มี
คาเฉลี่ย คือ ดานโลกไซเบอรมีคาเฉลี่ย (X = 0.43)  
 2. ศึกษาสภาพปจจุบันการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถเขต 2 
เปนการวิจัยเชิงคุณภาพที่ ไดจากแบบสอบถามปลายเปด ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา 
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ครูที่ปรึกษา ครูฝายปกครอง ครูฝายวิชาการ ครูฝายแนะแนว จํานวน 125 คน ผลการศึกษา
พบวา มีปญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน คิดเปนรอยละ 88.8 สภาพความ
รุนแรงพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน มากที่สุด คือ ดานวาจา คิดเปนรอยละ 55.2 
รองลงมาคือ ดานรางกาย คิดเปนรอยละ 30.4 และนอยที่สุด คือ ดานโลกไซเบอร คิดเปน  
รอยละ 4.8 โดยโรงเรียนมีรูปแบบการบริหารกิจกรรมนักเรียนเพื่อปองกันและแกไขปญหา
พฤติกรรมการกลั่นแกลง ของนักเรียน โดยเรียงลําดับคารอยละสูงสุดจากมากไปหานอย     
สามลําดับแรก ไดแก การทํากิจกรรมรวมกัน คิดเปนรอยละ 25.6 รองลงมา คือ การอบรม 
คิดเปนรอยละ 18.4 และใหคําปรึกษา คิดเปนรอยละ 14.4 ความสําเร็จในการจัดกิจกรรม  
เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน ไดแก พฤติกรรมการกลั่นแกลงลดลง 
คิดเปนรอยละ 49.6 และเกิดความสามัคคี คิดเปนรอยละ 24.8  
 3. การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของ
นักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 โดยการสนทนากลุม
จากผูเช่ียวชาญ จํานวน 10 คน พบวา รูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกัน
ปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ เขต 2 แบงเปน 3 องคประกอบ ไดแก ครู ผูบริหาร และผูปกครอง 1. ครู แบงออก 
เปน 3 สวน ครูประจําช้ัน มีบทบาทหนาที่ อบรมเกี่ยวกับการอยูรวมกันในสังคม ใหคําปรึกษา
เกี่ยวกับพฤติกรรมการกลั่นแกลง พูดคุย ตักเตือนในคาบโฮมรูม ปลูกจิตสํานึก ติดตาม
พฤติกรรม สรางขอตกลงในการอยูรวมกัน รายงานความกาวหนาดานพฤติกรรม ครูแนะแนว 
มีบทบาทหนาที่ เก็บขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล ใหคําแนะนําดานสวนตัวและสังคม 
ใชกิจกรรมทํางานรวมกันอยางหลากหลาย สรางขอตกลงในการอยูรวมกัน ครูทุกคนในโรงเรียน 
มีบทบาทหนาที่ อบรมหนาเสาธงในตอนเชา พูดคุย ตักเตือนเมื่อพบพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
ใชกิจกรรมทํางานรวมกันเปนกลุม จัดทําโครงการและกิจกรรมเสริมทักษะการอยูรวมกัน 
ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรยีนรูที่หลากหลายโดยเนนการทาํงานเปนกลุม ออกแบบแนวทาง
การวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง สรางขอตกลงในการอยูรวมกัน 2. ผูบริหาร มีบทบาท
หนาที่ กําหนดนโยบายการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหชัดเจนและครูทุกคนมีสวนรวม กําหนด
โครงสรางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหชัดเจน ขอความรวมมือ สนับสนุนจากหนวยงาน
ภายนอก เชน รพ.สต. สาธารณสุข นิเทศ กํากับ ติดตามการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน       
อยางตอเน่ืองจัดระบบชวยเหลือนักเรียนใหเปนปจจุบันและมีประสิทธิภาพ 3. ผูปกครอง       
มีบทบาทหนาที่ ใหความรัก ดูแลเอาใจใส บุตรหลานอยางสม่ําเสมอ พูดคุย ตักเตือนเมื่อพบ
พฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ใหคําแนะนําในการอยูรวมกัน ใหคําปรึกษาเมื่อบุตรหลานมีปญหา 
สรางขอตกลงของสมาชิกในครอบครัว 
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อภิปรายผลการวิจัย  

 การศึกษารูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม   
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
มีผลการวิจัยในประเด็นที่นาสนใจและนํามาอภิปรายผล ไดดังน้ี 
 1. การศึกษาปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 ผลการวิจัยพบวา โดยภาพรวมปญหาพฤติกรรม     
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2  
ทั้ง 4 ดาน อยูในระดับนอยที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานวาจา มีคาเฉลี่ยมากกวา  
ทุกดาน ทั้งน้ี อาจเปนเพราะวาโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 อยูในพื้นที่หางไกลและที่ต้ังของโรงเรียนอยูในหมูบาน 
ซึ่งครอบครัวของนักเรียนสวนใหญเปนเครือญาติจึงทําใหความสัมพันธภายในชุมชน มีความ 
เปนพี่นองจึงใหความเคารพนับถือ ซึ่งกันและกัน มีผลทําใหปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลง 
อยูในระดับนอย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิมลทิพย มุสิกพันธ และคณะ (2552) ที่ได 
ทําการศึกษา “พฤติกรรมการขมเหงรังแกผานโลกไซเบอรของเยาวชนไทยในกรุงเทพมหานคร” 
พบวา พฤติกรรมการรังแกบนพื้นที่ไซเบอรที่เกิดข้ึนบอยที่สุด คือ การกลั่นแกลงดวยวาจา 
โดยการกลั่นแกลงแบบปกติที่มีการเผชิญหนากันน้ัน การกลั่นแกลงดวยวาจา คือ การใชคําพูด
ในการกลั่นแกลง แตการกลั่นแกลงบนพื้นที่ไซเบอร คือ การใชตัวอักษรหรือตัวหนังสือในการ 
กลั่นแกลง โดยใชคําพูดที่ทํารายจิตใจ เพื่อเหยียดหยามหรือลอเลียน ซึ่งผลการวิจัยในกลุม
วัยรุนน้ัน มีความเห็นวา ความเจ็บปวดของการถูกกลั่นแกลงดวยวาจาหรือการถูกลอเลียนน้ัน 
มีความเจ็บปวดและฝงลึกที่ยาวนานมากกวาการถูกทํารายทางรางกาย เชน การถูกชกตอย 
หรือถูกตบหนา และถึงแมวากําลังพล ในกองทัพบกจะเปนวัยผูใหญแลวก็ตาม ความเจ็บปวด
ของการถูกกลั่นแกลงดวยวาจาก็ทาํใหมีความเจบ็ปวดที่ฝงลกึเชนเดียวกัน และวิธีการกลั่นแกลง
โดยใชการแสดงวาจาดูถูกเหยียดหยามก็เปนวิธีที่ผูทําการกลั่นแกลงผูอื่นบนพื้นที่ไซเบอร  
มักจะกระทํามากที่สุดเชนกัน 
 2. ผลศึกษาสภาพปจจุบันการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหา
พฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ 
เขต 2 โดยภาพรวม พบวา สภาพปจจุบันการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหา
พฤติกรรมการกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ 
เขต 2 โรงเรียนมีวิธีการรูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยใหการอบรม การจัด
กิจกรรมรวมกันและการใหคําปรึกษา อาจเปนเพราะวาหนาที่ในการดูแล อบรม นักเรียนเปน
หนาที่ของครูประจําช้ัน ซึ่งมีการปฏิบัติในช่ัวโมงโฮมรูมทุกวัน ซึ่งสอดคลองกับผลวิจัยของ 
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มรกต ใจดี (2560) ที่ไดศึกษาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 36 สหวิทยาเขตสุดถ่ินไทย พบวา ในการบริหารกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนใหครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย การกําหนดบทบาทหนาที่ 
ในการปฏิบัติงานและการสรางความเขาใจในเรื่องความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษา มีความ
ชัดเจน และมีการแตงต้ังครูที่ปรึกษา เพื่อทําหนาที่ดูแลและรับผิดชอบ รวมทั้งใหคําปรึกษา   
ในการดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สอดคลองการแนวคิดของ ขวัญนคร ปกปอง 
(2555) ที่ไดกลาวถึงแนวทางพัฒนาศักยภาพครูไว 2 แนวทาง คือ จัดอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สอดคลองกับผลวิจัยของ พอชาย พึงไชย (2556) ไดศึกษา 

การบริหารงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา แนวทางการพัฒนา คือ การบริหารงาน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตองไดรับการสนับสนุนจากผูบริหารสถานศึกษา โดยนํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่ประสบผลสําเร็จและมี คุณคาตอการศึกษา มาจัดหมวดหมูหรือจัดนําเสนอ             
ในรูปเอกสาร สื่อตาง ๆ เพื่อใหผูรับผิดชอบไดเรียนรู นําแนวทางที่ประสบผลสําเร็จแลว       
ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานศึกษาของตน ดานการวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
แตงต้ังคณะกรรมการบริหารกิจกรรม ประชุม สํารวจความตองการของผู เรียน และครู
ผูรับผิดชอบ กําหนดปฏิทินที่ชัดเจน สงครูอบรม ศึกษาเอกสาร จนสามารถถายทอดความรู   
ใหผูเรียนได ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เตรียมวัสดุ อุปกรณใหเหมาะสม นิเทศ      
อยางตอเน่ือง ดานการตรวจสอบประเมินผล นิเทศติดตามประเมินผล จัดเก็บเปนระบบ       
ใหชัดเจน และจัดทํารายงานสรุปผล ดานการปรับปรุงแกไขและพัฒนา นําสรุปผลการดําเนิน
กิจกรรม มากําหนดแนวทางในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาอยางจริงจัง และสอดคลองกับ   
ผลวิจัยของงานวิจัยของ สุนันทา กลาแข็ง (2550) ไดศึกษาสภาพและปญหาการบริหารงาน
กิจการนักเรียน โรงเรียนบานปากขาวสาร (บริษัทขาวไทยจํากัดสงเคราะห 2) ผลการวิจัยพบวา
สภาพการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบานปากขาวสาร (บริษัทขาวไทยจํากัดสงเคราะห  
2) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสระบุรี เขต 1 แตละดาน คือ 1) ดานการจัดกิจกรรม
นักเรียน 2) ดานการบริการอาหารกลางวัน 3) ดานการบริการเกี่ยวกับสุขภาพอนามัย  
4) ดานการจัดระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน และ 5) ดานการบริการทุนการศึกษาและสวัสดิการ 
พบวา ผูบริหารและครูมีทรรศนะวาสภาพการบริหารงานกิจการนักเรียนในภาพรวมมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก 
  3. การศึกษารูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรม
การกลั่นแกลงของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 
พบวา รูปแบบการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อปองกันปญหาพฤติกรรมการกลั่นแกลง
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ของนักเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 2 มี 3 องค 
ประกอบ ไดแก ครู ผูบริหารสถานศึกษาและผูปกครอง 1. ครู แบงออกเปน 3 สวน ครูประจํา
ช้ัน มีบทบาทหนาที่ อบรมเกี่ยวกับการอยูรวมกันในสังคมใหคําปรึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรม   
การกลั่นแกลง พูดคุย ตักเตือนในคาบโฮมรูม ปลูกจิตสํานึก ติดตามพฤติกรรม สรางขอตกลง 
ในการอยูรวมกัน รายงานความกาวหนาดานพฤติกรรม ครูแนะแนว มีบทบาทหนาที่ เก็บขอมูล
นักเรียนเปนรายบุคคล ใหคําแนะนําดานสวนตัวและสังคม ใชกิจกรรมทํางานรวมกัน       
อยางหลากหลาย สรางขอตกลงในการอยูรวมกัน ครูทุกคนในโรงเรียน มีบทบาทหนาที่ อบรม
หนาเสาธงในตอนเชา พูดคุย ตักเตือนเมื่อพบพฤติกรรมเบี่ยงแบน ใชกิจกรรมทํางานรวมกัน 
เปนกลุม จัดทําโครงการและกิจกรรมเสริมทักษะการอยูรวมกัน ออกแบบกิจกรรมการจัดการ
เรียนรูที่หลากหลายโดยเนนการทํางานเปนกลุม ออกแบบแนวทางการวัดผลและประเมินผล
ตามสภาพจริง สรางขอตกลงในการอยูรวมกันซึ่งสอดคลองกับผลวิจัยของสุริยา บุญเลิศ     
และคณะ (2550) ไดศึกษาปญหาการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โรงเรียน      
กาฬสินธพิทยาสรรพ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ ผลการวิจัยพบวา ระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนเปนกระบวนการดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีข้ันตอนชัดเจน พรอมทั้งมีวิธีการ 
และเครื่องมือที่มีมาตรฐานคุณภาพและมีหลักฐานการทํางานที่ตรวจสอบได โดยมีครูประจํา
ช้ัน/ครูที่ปรึกษา เปนบุคลากรหลักในการดําเนินงานและบุคลากรทุกฝายที่เกี่ยวของทั้งในและ
นอกสถานศึกษา อันไดแก คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน ผูบริหาร และครูทุกคน 
ฯลฯ ที่มีสวนรวม 2. ผูบริหาร มีบทบาทหนาที่ กําหนดนโยบายการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
ใหชัดเจนและครูทุกคนมีสวนรวม กําหนดโครงสรางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหชัดเจน 
ขอความรวมมือ สนับสนุนจากหนวยงานภายนอก เชน รพ.สต. สาธารณสุข นิเทศ กํากับ 
ติดตามการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางตอเน่ืองจัดระบบชวยเหลือนักเรียนใหเปนปจจุบัน
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลองกับผลวิจัยของ วิไลรัตน โกพลรัตน (2556) ไดศึกษาแนว
ทางการบริหารกจิกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษา
นครปฐม เขต 2 ผลการศึกษาพบวา ใหมีการตรวจสอบติดตามผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ตามจุดประสงคการเรียนรู มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงดวยวิธีที่หลากหลาย 
จัดทําสมุดบันทึกการพัฒนาผูเรียน เพื่อรายงานและสรุปผลกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รายงานผล
ตอผูบริหารใหทราบถึงผลการดําเนินงานและสภาพปญหาการดําเนินงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
เพื่อเปนขอมูลใชในการวางแผนพัฒนาปรับปรุงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในวงจร PDCA 
วงรอบตอ ๆ ไป 3. ผูปกครอง ทําหนาที่ ใหความรัก ดูแลเอาใจใส บุตรหลานอยางสม่ําเสมอ 
พูดคุย ตักเตือนเมื่อพบพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ใหคําแนะนําในการอยูรวมกัน ใหคําปรึกษา 
เมื่อบุตรหลานมีปญหา สรางขอตกลงของสมาชิกในครอบครัว ซึ่งสอดคลองกับผลวิจัยของ    
วรนาฎ สิทธ์ิฤทธ์ิ (2550) ที่ไดศึกษาสภาพการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปญหาและ
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แนวทางพัฒนาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาลําปางเขต 1 ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนควรมี การสงเสริมใหผูปกครอง ชุมชน 
นักเรียน บุคลากรหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของเขามามีสวนรวมในการวางแผนงานกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน มีการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของโรงเรียน
เพื่อใหชุมชนไดรับทราบ และมีการนิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
อยางเปนระบบและตอเน่ือง  
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 1. ผูบริหารควรมีการกําหนดนโยบาย ผูดูแล ผูรับผิดชอบ 
 2. โรงเรียนควรสื่อสารกับผูปกครองหรือผูใกลชิดนักเรียนใหเปดเผยความจริงในทุก ๆ 
ดาน โดยการช้ีแจงใหเห็นถึงขอดีของการเปดเผยขอมูลนักเรียนที่แทจริงวามีประโยชนตอ    
การดูแลชวยเหลือนักเรียน ไดตรงตามสภาพความตองการหรือสภาพปญหาของนักเรียน  
 3. โรงเรียนควรทําความเขาใจกับผูปกครองใหมีสวนดูแลนักเรียนที่เสี่ยง และคอย
ชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหา  
 4. โรงเรียนควรประสานงานกับผูปกครองและชุมชนในการสรางความรวมมือ         
ในลักษณะเครือขายการทํางาน  
 5. โรงเรียนควรกําหนดมาตรการปองกันพฤติกรรมการกลั่นแกลงใหมีความชัดเจน 
และมีการปฏิบัติ ตามมาตรการอยางเขมงวดและตอเน่ือง 

  ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 1. ควรศึกษาพฤติกรรมการกลั่นแกลงในทุกระดับการศึกษา เชน ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาและอุดมศึกษา ซึ่งจะไดทราบถึงความแตกตางของพฤติกรรมการกลั่นแกลงและ
แนวทางการจัดกจิกรรมเพื่อปองกันพฤติกรรมการกลั่นแกลง 
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