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บทคัดย่อ

 การศึกษาวิจัยโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 
5 มีวัตถุประสงค์ประการที่หนึ่งเพื่อจัดการอบรมและส่งเสริมการด�าเนินงานโครงการพัฒนา
เครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้การส่งเสริมบทบาทการท�างานของหน่วยอบรมประชาชน
ประจ�าต�าบล และการสนับสนุนนโยบายหมู่บ้านศีล 5 ประการที่สองเพ่ือสร้างพ้ืนที่การเรียน
รู้และการท�างานเชิงบูรณาการร่วมกันระหว่างเครือข่ายพระสงฆ์ สามเณร และพระนิสิตของ
โครงการพระธรรมทายาทเพื่อการพัฒนาสังคม ประการที่สามเพื่อสนับสนุนการสร้างพื้นที่เพื่อ
การขับเคลื่อนการท�างานด้านสุขภาวะของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล และหมู่บ้านศีล 
5 ตลอดจนการผลักดันข้อเสนอเชิงนโยบายในการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะองค์รวมให้กับ
องค์กรทางพระพุทธศาสนา
 การศึกษาและด�าเนินโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพ่ือสังคม ภายใต้นโยบาย
หมู่บ้านศีล 5 เป็นการศึกษาวิจัยเชิงผสมผสาน ซึ่งมุ่งเน้นทั้งการวิจัยเชิงเอกสารและการวิจัย
เชิงคุณภาพ โดยศึกษาและรวบรวมเอกสารทางวิชาการที่สามารถเป็นประโยชน์ต่อการอธิบาย
ปรากฏการณ์ทางสังคมที่ผู้วิจัยเข้าไปศึกษา ซ่ึงส�าหรับการศึกษาคร้ังนี้มุ่งเน้นไปท่ีการค้นคว้า
องค์ความรู้เก่ียวกับการอธิบายหลักศีล 5 และแนวคิดของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล 
(อ.ป.ต.) เพื่อให้เกิดความเข้าใจพื้นฐานต่อประเด็นการใช้หลักศีล 5 ในการพัฒนาสังคม และ
ด�าเนินการศึกษาวิเคราะห์ ข้อมูลและกิจกรรมพื้นฐาน โดยมุ่งเน้นศึกษาจากพระสังฆาธิการ
และพระธรรมทายาท เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนต่อการสังเคราะห์กิจกรรมการด�าเนินงานให้
ได้มากท่ีสุด ท้ังนี้ผู้วิจัยได้ด�าเนินการวิเคราะห์ผลการศึกษาวิจัยที่ได้จากการศึกษาเชิงเอกสาร 
การศึกษาภาคสนาม และการจัดอบรม
 ผลการด�าเนินโครงการและศึกษาวิจัยพบว่า พระสังฆาธิการที่เข้าร่วมโครงการใน 5 
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จังหวัด ได้แก่ ร้อยเอ็ด สงขลา นครสวรรค์ พะเยา และเชียงราย มีจ�านวนทั้งสิ้น 790 รูป โดย
จัดการอบรมและถวายองค์ความรูภ้ายใต้การด�าเนนิงานของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล 
หมู่บ้านศีล 5 และการส่งเสริมสุขภาวะ ซ่ึงพบว่า พระสังฆาธิการมีความสนใจในงานพัฒนา
ประเดน็การเผยแผ่พระพทุธศาสนามากทีส่ดุ รองลงมาคอืประเดน็สขุภาพพระสงฆ์ และประเด็น
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ส�าหรับการสร้างพ้ืนที่การเรียนรู้และ
เครือข่ายการท�างานร่วมกันของคณะสงฆ์ได้คัดเลือกวัดเครือข่ายต้นแบบสุขภาวะจังหวัดละ 5 
แห่ง รวมท้ังสิ้น 25 วัด และผลักดันให้เกิดแผนพัฒนาสุขภาวะตามนโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวน 
2 แผน ในจังหวัดนครสวรรค์และจังหวัดพะเยา ซึ่งจากผลการด�าเนินงานทั้งหมดได้สรุปเป็นข้อ
เสนอแนะโดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ประเด็นสุขภาวะในการดูแล
สขุภาพพระสงฆ์ในสงัคมไทยผลกัดนัการจัดต้ังคณะท�างานและนโยบายการท�างานประจ�าจังหวดั
ให้กับหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล ผลักดันการจัดท�านโยบายเพื่อการส่งเสริมสุขภาวะ
พระสงฆ์และประชาชนในพื้นท่ี ผ่านกลไกการท�างานของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล
และโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 และพัฒนาการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาเครือข่ายการ
ท�างานด้านสุขภาพขององค์กรทางพระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
เศรษฐกิจและวัฒนธรรมมากขึ้น
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Abstract

 The objectives of this study were to: 1) teach and promote the development       
of a monastic network for society under a program promoting the roles of tambon 
training units and the five precepts village policy; 2) create a learning and work-
ing space between the monk-novice network and the Dhammathayat monks for 
social development; and 3) support the work of the tambon training units regard-
ing well-being issues and the five precepts village as well as propose suggestions 
about holistic well-being policy to Buddhist organizations.
 This study employed a mixed approach of document research and qualita-
tive research. Related documents were examined to explain related social situa-
tions. This study focused on searching for insights into the application of the five 
precepts to social development through the explanation of the five precepts 
and the concepts of tambon training units. In addition to the literature review, 
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general operational activities carried out by Buddhist ecclesiastical official monks 
and Dhammathayat monks were analyzed. The data collected from the literature 
review, field survey and training were synthesized.
 It was found that there were 790 Buddhist ecclesiastical officials from five 
provinces – Roi-et, Songkhla, Nakhon Sawan, Phayao and Chiangrai – participating 
in the training offered by the tambon training units regarding to five precepts vil-
lage policy and well-being promotion. The participants were interested in teaching 
Buddhism most, followed by monks’ well-being and issues concerning natural 
resources, environment and indigenous knowledge respectively. As for the crea-
tion of a learning and working space between monks, five temples from each of 
the above provinces were selected as the model for promoting well-being and 
two well-being plans developed according to the five precepts village policy 
were implemented in Nakhon Sawan and Phayao. The results were proposed 
to organizations dealing with monks’ well-being so that a working group can be 
set up to map out plans for promoting the well-being of both local monks and 
residents. Such plans are for both the provincial and tambon levels but will 
be implemented by tambon training units and the five precepts village policy. 
Operational research for developing a working network related to monks’ well-
being should be carried out so that such a network can implement the monks’ 
well-being plans in line with changing social, economic and cultural situations.

Keyword : Network, Buddhist Monks for Social, Five Precepts Village, Well-being

บทน�ำ

 สังคมไทยก�าลังเผชิญกับความท้าทายจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบัน ท่ี

ส่งผลอย่างชัดเจน ต่อวิถีชีวิต ตลอดจนการให้ความหมายและคุณค่าต่อค�าว่า “ความดีและ
ความเจริญ” โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน�าวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามาประยุกต์ใช้ในสังคมไทยนั้น 
ได้ส่งผลต่อการบริโภค แบบแผนการเล้ียงดูในครอบครัวและการมีปฏิสัมพันธ์ของสถาบันทาง
สังคมในระดับต่าง ๆ ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว กระบวนการขัดเกลาทางสังคม
ที่มีลักษณะไร้รากฐานทางวัฒนธรรมและขาดโลกทัศน์ทางคุณธรรม จริยธรรมนั้น น�ามาซึ่ง
ปัญหาทางสังคมมากมาย อาทิ ปัญหาการกระท�าผิดกฎหมาย ปัญหาอาชญากรรม การท�าลาย
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และยังรวมถึงปัญหาความขัดแย้งทางความคิดของคนใน
สังคมไทย ปัญหาต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนเกิดจากการขาดจิตส�านึก ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของปัญหาเชิงโครงสร้างที่ด�ารงอยู่ในทุกระดับความสัมพันธ์ของสังคมไทยขณะน้ี
 บทบาทการท�างานของคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน เป็นอีกก�าลังเสริมหนึ่งที่สร้างการเรียน
รู้และการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย ภาพการท�างานของพระสังฆาธิการโดยเฉพาะพระธรรม
ทายาท จากการผ่านหลักสูตรอบรมของหลวงพ่อปัญญานันทภิกขุ ที่ขับเคลื่อนอยู่บนฐานความ
รับผิดชอบทางสังคม  สะท้อนภาพการปรับตัวของคณะสงฆ์สมัยใหม่ ท่ีมีความพยายามปลูกฝัง
อดุมการณ์ท�างานและความใส่ใจต่อสงัคมและชมุชนโดยรอบ ให้มคีวามรู้ความเข้าใจในกระบวน
ทัศน์ และประเด็นสาธารณะด้านการพัฒนาร่วมสมัย ตลอดจนการท�างานร่วมกับชุมชนและ
องค์กรภาคประชาสังคมอย่างเท่าทัน นอกจากนั้นการเกิดขึ้นของหน่วยอบรมประชาชนประจ�า
ต�าบล  หรือ อ.ป.ต.  โดยความริเริ่มของคณะสงฆ์ มีเจ้าประคุณสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ 
(ฟื้น ชุตินธรมหาเถระ ป.ธ.9) เป็นประธาน กว่า 40 ปีที่ผ่านมา คณะสงฆ์ภายใต้หน่วยอบรม
ประชาชนประจ�าต�าบล ได้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาสังคมร่วมกันกับชุมชน ตามหลักที่ก�าหนด
ไว้เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญรุ่งเรือง ในระเบียบมหาเถรสมาคม ว่าด้วยการจัดตั้งหน่วยอบรม
ประชาชนประจ�าต�าบล พ.ศ. 2546 ซึ่งมีด้วยกัน 8 ประการ ได้แก่ 1) ศีลธรรมและวัฒนธรรม 2) 
สุขภาพอนามัย 3) สัมมาชีพ 4) สันติสุข 5) ศึกษาสงเคราะห์ 6) สาธารณสงเคราะห์ 7) กตัญญู
กตเวทีตาธรรม และ 8) สามัคคีธรรม พบว่าการด�าเนินงานดังกล่าวสะท้อนผลการพัฒนาใน
ส่วนของจิตใจ มากกว่าการพัฒนาบนองค์ความรู้สมัยใหม่  ที่มีความจ�าเป็นและส�าคัญส�าหรับ
สังคมไทยปัจจุบัน เช่น ด้านสุขภาพอนามัย และการพัฒนาอาชีพ ซ่ึงคณะสงฆ์ไม่มีความช�านาญ 
จึงควรมีการเสริมองค์ความรู้ในด้านการพัฒนาให้คณะสงฆ์อย่างจริงจังและต่อเนื่อง เพ่ือเป็น
องค์กรที่สามารถเป็นที่พึ่งทั้งทางจิตใจและสังคม และเพื่อพระพุทธศาสนาได้รับการยอมรับว่า
เป็นสถาบันที่มีความส�าคัญต่อสังคมไทย
 เมื่อมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในฐานะสถาบันการศึกษาของคณะสงฆ์
ไทย ที่ได้ผลิตผลงานวิชาการทางพระพุทธศาสนา ตลอดจนผลิตบัณฑิตที่มีฐานคิดบนหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาสู่สงัคมไทย ร่วมกบัส�านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสรมิสขุภาพ (สสส) 
ที่มุ่งหวังจะสร้างสังคมสุขภาวะให้เกิดขึ้นกับสังคมไทย ประกอบกับเจ้าประคุณสมเด็จพระมหา
รชัมงัคลาจารย์ (ช่วง วรปญุโฺญ ป.ธ.9) มดี�าริเสริมสร้างความปรองดอง และสมานฉันท์ของคนใน
สังคมไทย ให้เกิดความสงบ สันติสุข มีความสามัคคี โดยต้องการให้พุทธศาสนิกชนน้อมน�าหลัก
ศีล 5 ไปประพฤติปฏิบัติในการด�าเนินชีวิตประจ�าวัน ตามโอวาทที่ได้ประทานไว้เมื่อวันที่ 17 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 ความว่า “อันว่าศีล 5 เป็นการส�าคัญมนุษย์ เม่ือทุกคนมีศีล 5 ด้วยกัน 
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สังคมน้ัน ๆ คือประชาชนย่อมจะอยู่เย็นเป็นสุข เมื่อเป็นไปได้ ขอให้ชื่อหมู่บ้านนั้นว่า หมู่บ้าน
รกัษาศลี 5”  และได้มอบนโยบายหมูบ้่านศลี 5 ภายใต้แนวคดิสร้างศลี สขุ ปรองดอง สมานฉนัท์ 
สามัคคี และสันติสุข ให้ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติร่วมมือกับคณะสงฆ์จังหวัด และขอ
ความร่วมมือไปยังหน่วยงานราชการในภูมิภาคต่าง ๆ ขับเคลื่อนเครือข่ายการท�างานร่วมกัน 
 ดังนั้นมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและส�านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส) จึงร่วมมือกันน�าองค์ความรู้ของทั้งสององค์กรมาบูรณาการ ผ่านการ
ถอดบทเรียนจากหลักสูตรอบรมพระธรรมทายาท พัฒนาเป็นหลักสูตรฝึกอบรมพระสังฆาธิ
การท่ีส่งเสริมองค์ความรู้ร่วมสมัย อาทิ องค์ความรู้ด้านการพัฒนา และด้านสุขภาวะองค์รวม 
เพ่ือสร้างเครือข่ายพระสงฆ์กับการท�างานเพื่อสังคม ให้มีศีล สันติสุข และสามัคคีอย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้ถือได้ว่าจะเป็นอีกบทบาทหนึ่งท่ีส�าคัญของคณะสงฆ์ ในการส่งเสริมการปลูกฝังหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา ลงสู่วัฒนธรรมหรือวิถีชีวิตประจ�าวันของผู้คนในสังคม เป็นการส่งเสริม
บทบาทคณะสงฆ์ในการกลับมาเป็นสถาบันที่จรรโลงสังคม โดยให้องค์กรคณะสงฆ์เป็นกลไก
ส�าคัญในการเป็นผู้น�าขับเคลื่อนการด�าเนินงาน ซึ่งมีวัดเป็นศูนย์กลางในการสร้างแรงจูงใจให้
กับพุทธศาสนิกชน
 คณะวิจัยจึงด�าเนินการจัดท�าชุดความรู้ แนวทางการพัฒนา และส่งเสริมการด�าเนิน
งานให้รอบด้านทั้งในเชิงการเรียนรู้และเชิงพื้นที่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการด�าเนินงาน
โครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้การส่งเสริมบทบาทการท�างานของหน่วย
อบรมประชาชนประจ�าต�าบล และการสนับสนุนนโยบายหมู่บ้านศีล 5 เพื่อสร้างพื้นที่การเรียน
รู้และการท�างานเชิงบูรณาการร่วมกันระหว่างเครือข่ายพระสงฆ์ สามเณร และพระนิสิตของ
โครงการพระธรรมทายาทเพื่อการพัฒนาสังคม และเพ่ือสนับสนุนการสร้างพ้ืนที่เพ่ือการขับ
เคลือ่นการท�างานด้านสขุภาวะของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล และหมูบ้่านศลี 5 ตลอด
จนการผลักดันข้อเสนอเชิงนโยบายในการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะองค์รวมให้กับองค์กรทาง
พระพุทธศาสนา ซึ่งในการด�าเนินงานลักษณะดังกล่าว สามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่าจะเป็น
ส่วนหนึ่งของการร่วมพัฒนา บนฐานความเข้าใจบริบทของความต้องการที่แตกต่างหลากหลาย 
และพัฒนาสังคมให้มีศีล สุข ปรองดอง สมานฉันท์ สามัคคี และสันติสุขได้อย่างยั่งยืนในสังคม
ไทย

ระเบียบวิธีวิจัย
 การศึกษาและด�าเนินโครงการ “พัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้นโยบาย
หมู่บ้านศีล 5” เป็นการศึกษาวิจัยเชิงผสมผสาน ซึ่งจะมุ่งเน้นทั้งการวิจัยเชิงเอกสารและการ
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วิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีวิธีการด�าเนินการวิจัยดังนี้
 1. การวจัิยเชิงเอกสาร (Documentary research) กล่าวคอืเป็นการศกึษาและรวบรวม
เอกสารทางวชิาการทีส่ามารถเป็นประโยชน์ต่อการอธบิายปรากฏการณ์ทางสงัคมทีผู่ว้จัิยเข้าไป
ศกึษา ซึง่ส�าหรบัการศกึษาครัง้นีมุ้ง่เน้นไปทีก่ารค้นคว้าองค์ความรู้เกีย่วกบัการอธบิายหลักศลี 5 
นโยบายหมูบ้่านรกัษาศลี 5 และแนวคดิของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล (อ.ป.ต.) เพ่ือให้
เกิดความเข้าใจพื้นฐานต่อประเด็นการใช้หลักศีล 5 ในการพัฒนาสังคม รวมทั้งการสังเคราะห์
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะ ซึ่งมุ่งเน้นการเชื่อมโยงหลักการของพระพุทธศาสนากับสุข
ภาวะมาพัฒนาสังคมไทย 
 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) กล่าวคือเป็นการศึกษาโดยมุ่งเน้นไป
ที่กระบวนการและเป้าหมายของการได้มาซึ่งข้อมูลเชิงลึก เพื่อให้สามารถน�ามาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ผลการศึกษาได้ โดยการศึกษาครั้งนี้ได้ใช้วิธีการศึกษาแบบสัมภาษณ์เชิงลึกและการ
สนทนากลุ่ม เป็นเครื่องมือวิจัยเชิงคุณภาพ 
 ทั้งนี้ในการวิจัยเชิงคุณภาพนั้น ผู้วิจัยได้ด�าเนินการศึกษาและวิเคราะห์ ข้อมูลและ
กิจกรรมพื้นฐาน โดยมุ่งเน้นศึกษาจากพระสังฆาธิการ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนต่อการ
สังเคราะห์กิจกรรมการด�าเนินงานให้ได้มากที่สุด ทั้งนี้ผู้วิจัยได้ด�าเนินการวิเคราะห์ผลการศึกษา
วิจัยท่ีได้จากการศึกษาเชิงเอกสาร การศึกษาภาคสนาม และการจัดอบรม
 3. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย การด�าเนินการศึกษาวิจัยครั้งน้ี มุ่งเน้นการศึกษาจากการ
เก็บรวมรวบข้อมูลทั้งเชิงเอกสาร งานวิจัย บทความทางวิชาการ ตลอดจนการสัมภาษณ์ การ
จัดอบรม และการสนทนากลุ่มย่อย เพื่อให้ได้ข้อมูลในการท�าความเข้าใจการท�างานของพระ
สังฆาธิการในด้านการพัฒนาและการด�าเนินโครงการหมู่บ้านศีล 5 โดยมีเครื่องมือที่ส�าคัญที่ใช้
ในการวิจัย ดังนี้
  3.1 แบบรวบรวมข้อมูลพื้นฐาน เพื่อให้สามารถได้ข้อมูลพื้นฐานของพระสังฆ
าธิการที่เป็นเครือข่ายการท�างานเร่ืองศีล 5 และต้องการสร้างเครือข่ายในการท�างานประเด็น
เพื่อสังคมภายในพื้นที่ต�าบล และจังหวัดของตนเอง
  3.2 แบบการจัดท�าแผนพัฒนาฯ เพ่ือให้พระสังฆาธิการสามารถออกแบบแผน
พัฒนาสุขภาวะพระสงฆ์จังหวัด และโครงการพัฒนาสังคมตามหลักศีล 5 ได้ถูกต้อง และน�าไป
ใช้ประโยชน์ได้จริง อีกทั้งยังสามารถน�าไปต่อยอดในการเขียนโครงการหรือแผนพัฒนาอื่น ๆ  ที่
ต้องได้อีกด้วย
  3.3 แบบสอบถาม เพื่อให้ทราบผลของการจัดอบรม และผลของการรับรู้เกี่ยว
กับองค์ความรู้ระหว่างการจัดอบรม รวมท้ังเป็นการประเมินการจัดโครงการควบคู่กันไป และ
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น�าผลมาวิเคราะห์เป็นการประเมินโครงการในภาพรวมทั้งหมด
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด�าเนินการเก็บข้อมูลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ให้ได้ข้อมูลและท�าความเข้าใจแนวทางการใช้หลักศีล 5 และหลักการสร้างสุขภาวะมาพัฒนา
โครงการเพื่อสังคมในมิติที่แตกต่างกันออกไปของแต่ละพื้นที่ โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล
ดังนี้
  4.1 การสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) 
ส�าหรับพระราชาคณะ พระสงฆ์นักวิชาการ นักวิชาการด้านพระพุทธศาสนา พระสังฆาธิการใน
วัดต้นแบบของการศึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลเก่ียวกับการประยุกต์ใช้หลักศีล 5 และหลักการสร้าง
สุขภาวะกับการน�ามาท�างานพัฒนาสังคม
  4.2 การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นการเข้า
ร่วมสังเกตการด�าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาเพื่อสังคมของส�านักงานเจ้าคณะจังหวัด และวัด
ที่ด�าเนินโครงการต้นแบบ ท้ังการประชุมเตรียมงาน การจัดกิจกรรมนอกสถานที่ และการจัด
ประชุมสัมมนาวิชาการขององค์กร ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรมในวันส�าคัญทางศาสนาของ
องค์กรทางพระพุทธศาสนา
  4.3 การสนทนากลุม่ (Focus group) เป็นการจดัอบรมถวายองค์ความรู้ พร้อม
ทั้งเปิดโอกาสในการรับฟังความคิดเห็นจากพระราชาคณะ พระสงฆ์นักวิชาการ นักวิชาการด้าน
พระพุทธศาสนา พระสังฆาธิการในระดับต่าง ๆ  เพื่อให้ได้ข้อมูลผ่านการระดมความคิดเห็นและ
การต่อยอดจากประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย เกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักศีล 5 และ
หลักการสร้างสุขภาวะ รวมถึงหลักการท�างานเพื่อสังคม
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล การวิจัยครั้งนี้ ได้ข้อมูลส่วนใหญ่จากการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ
และการวิจัยเชิงเอกสาร โดยการใช้เครื่องมือวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลที่ค�านึงถึงการได้
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัยมากท่ีสุด ดังต่อไปนี้ 
  5.1 การวิเคราะห์เน้ือหา (Content analysis) เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิง
เอกสารวิชาการ การสรปุบทเรยีนท่ีเก่ียวข้องกบัวัดต้นแบบด้านการท�างานเพือ่สงัคมตามหลกัศลี 
5 และสุขภาวะ การศึกษาและรายงานการด�าเนินกิจกรรมการจัดอบรม โดยมีเนื้อหาครอบคลุม
ด้านประเด็นการพัฒนาต่าง ๆ ของแต่ละพื้นที่ การประยุกต์องค์ความรู้และการให้ความส�าคัญ
ต่อการพัฒนาสังคมตามหลักศีล 5 ตลอดจนปฏิบัติการประยุกต์ใช้หลักศีล 5 และหลักการสร้าง
สุขภาวะกับพื้นที่ต้นแบบของการศึกษาครั้งนี้
  5.2 การวิเคราะห์ข้อมูลภาคสนาม (Fieldwork analysis) เป็นการวิเคราะห์
ประสบการณ์ องค์ความรู้ และแนวคิดของพระสังฆาธิการในพื้นที่ต้นแบบของโครงการ ตลอด
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จนการน�าเสนอรูปแบบภาคปฏิบัติการของหลักศีล 5 และหลักการสร้างสุขภาวะในสังคมไทย
ปัจจุบัน
  5.3 การวิเคราะห์ผลการศึกษา เป็นการสังเคราะห์ข้อมูลโดยการเชื่อมโยง
แนวคิดทางการท�างานพัฒนาเพื่อสังคมกับหน้าที่ของกิจการคณะสงฆ์ สู่การพัฒนารูปแบบการ
ประยุกต์ใช้หลักศีล 5 และหลักการสร้างสุขภาวะกับพื้นที่ต้นแบบของโครงการ ตลอดจนสร้าง
ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าหลักศีล 5 และหลักการสร้างสุขภาวะไปใช้พัฒนาสังคม ตั้งแต่ระดับ
นโยบายและปัจเจกบุคคลต่อไป

ผลกำรวิจัย
 โครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 ได้ก�าหนด
เป้าหมายในการด�าเนินงานไว้เพื่อให้เกิดการสร้างพื้นที่การเรียนรู้และการท�างานเชิงบูรณาการ
ร่วมกนัระหว่างเครอืข่ายพระสงฆ์ โดยผ่านการจัดการอบรมและติดตามการด�าเนนิงานโครงการ 
ภายใต้การการส่งเสรมิบทบาทการท�างานของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล และสนบัสนนุ
นโยบายหมู่บ้านศีล 5 ให้มีความยั่งยืน กล่าวคือสนับสนุนให้เกิดการสร้างเครือข่าย เพ่ือการส่ง
เสริมบทบาทการท�างาน ทั้งเชิงการเรียนรู้และเชิงพ้ืนที่ ซึ่งได้ต้ังเป้าหมายเชิงปริมาณให้มีพระ
สังฆาธิการ (เจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะอ�าเภอ เจ้าคณะต�าบล เลขานุการ) และพระสงฆ์ทั่วไปเข้า
ร่วมการอบรมโครงการ จ�านวน 500 รูป ในพื้นที่ 5 จังหวัด ได้แก่ ร้อยเอ็ด สงขลานครสวรรค์ 
พะเยา และเชียงราย ทั้งนี้เพื่อให้เกิดการผลักดันนโยบายการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะให้กับ
องค์กรทางพระพทุธศาสนา ตลอดจนเกิดฐานข้อมลูกลุ่มเครือข่ายพระสงฆ์เพ่ือสังคม เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลในการบูรณาการการท�างานร่วมกัน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
 1. จังหวัดร้อยเอ็ด
  จงัหวดัร้อยเอด็ตัง้อยูต่อนกลางของภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืของประเทศไทย 
ตามสถิติของส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จังหวัดร้อยเอ็ด มีวัดจ�านวน 1,537 วัด มีพระ
ภิกษุ จ�านวน 8,160 รูป มีสามเณร จ�านวน 1,142 รูป มีหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล 
(อ.ป.ต.) ที่ด�าเนินการจัดตั้งแล้ว 223 แห่ง ในส่วนของสถาบันการศึกษาคณะสงฆ์มีวิทยาลัยสงฆ์
ร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร้อยเอ็ด ที่รองรับการศึกษาของพระภิกษุและสามเณรในจังหวัดร้อยเอ็ดและจังหวัด
ใกล้เคียง
  จากการลงพื้นที่ด�าเนินการอบรมพระสังฆาธิการในจังหวัดร้อยเอ็ด ได้น�ามาสู่
การคัดเลือกวัดที่สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะ และสร้างเครือข่ายการท�างานด้าน
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สุขภาวะให้กับองค์กรคณะสงฆ์ในจังหวัดร้อยเอ็ด น�าโดยพระเดชพระคุณพระราชพรหมจริย
คุณ (สุเทพ สุกฺกธมฺโม) เจ้าคณะจังหวัดร้อยเอ็ด โดยมีการถวายองค์ความรู้ด้านสุขภาวะ และ
สื่อเก่ียวกับสุขภาวะและการท�างานพัฒนาของคณะสงฆ์ตามหลักศีล 5 ซึ่งจังหวัดร้อยเอ็ดได้วัด
ที่สามารถเป็นต้นแบบสุขภาวะ จ�านวน 5 วัด ได้แก่ วัดบ้านเปลือยใหญ่ วัดบูรพาภิราม วัดบ้าน
ยางเครือ วัดสระเกษ และวัดโพธิการาม
  โดยมีพระสังฆาธิการเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภาย
ใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวนท้ังสิ้น 101 รูป ใน 19 อ�าเภอ จาก 20 อ�าเภอ เป็นพระสังฆาธิ
การระดับเลขานุการ และเจ้าคณะปกครองในเขตปกครองคณะสงฆ์จังหวัดร้อยเอ็ด ซ่ึงจากการ
เก็บแบบส�ารวจเครอืข่ายการท�างานของพระสงัฆาธกิาร ในเขตปกครองคณะสงฆ์จงัหวดัร้อยเอด็ 
พบว่า พระสังฆาธิการระดับเลขานุการ และเจ้าคณะปกครองที่เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนา
เครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคมฯ มีความสนใจในประเด็นการพัฒนา ดังแผนภาพต่อไปนี้
 2. จังหวัดสงขลา
  จังหวัดสงขลาตั้งอยู่ทางภาคใต้ฝั่งทะเลอ่าวไทยของประเทศไทย ตามสถิติของ
ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จังหวัดสงขลา มีวัดจ�านวน 420 วัด  มีพระภิกษุ จ�านวน 
2,727 รูป มีสามเณร จ�านวน 588 รูป  มีหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล (อ.ป.ต.) ท่ีด�าเนิน
การจัดตั้งแล้ว 66 แห่ง  ในส่วนของสถาบันการศึกษาคณะสงฆ์มีหน่วยวิทยบริการ มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดหงษ์ประดิษฐาราม จังหวัดสงขลา และมหาวิทยาลัยมหามกุฎ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมโศกราช ศูนย์การศึกษาสงขลา วัดมัชฌิมาวาส จังหวัดสงขลา ที่
รองรับการศึกษาของพระภิกษุและสามเณรในจังหวัดสงขลาและจังหวัดใกล้เคียง
  จากการลงพื้นท่ีด�าเนินการอบรมพระสังฆาธิการในจังหวัดสงขลา ได้น�ามา
สู่การคัดเลือกวัดท่ีสามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะ และสร้างเครือข่ายการท�างาน
ด้านสุขภาวะให้กับองค์กรคณะสงฆ์ในจังหวัดสงขลา น�าโดยพระเดชพระคุณพระราชวรเวที 
(ชิต ติกฺขปญฺโญ) เจ้าคณะจังหวัดสงขลา โดยมีการถวายองค์ความรู้ด้านสุขภาวะ และส่ือเกี่ยว
กับสุขภาวะและการท�างานพัฒนาของคณะสงฆ์ตามหลักศีล 5 ซ่ึงจังหวัดสงขลาได้วัดที่สามารถ
เป็นต้นแบบสุขภาวะ จ�านวน 5 วัด ได้แก่ วัดเอก วัดคลองเปล วัดทุ่งใหม่คา วัดหัวป้อมใน และ
วัดราษฎร์บ�ารุง
  โดยมีพระสังฆาธิการเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภาย
ใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวนทั้งสิ้น 85 รูป จาก 16 อ�าเภอ เป็นพระสังฆาธิการระดับเจ้า
อาวาส เจ้าคณะต�าบล เจ้าคณะอ�าเภอ ในเขตปกครองคณะสงฆ์จังหวัดสงขลาเข้ารับโครงการ 
และมีความสนใจในประเด็นการพัฒนา ดังแผนภาพต่อไปนี้
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 3. จังหวัดนครสวรรค์
  จังหวัดนครสวรรค์ เป็นจังหวัดท่ีต้ังอยู่ระหว่างตอนล่างของภาคเหนือและ
ตอนบนของภาคกลางในประเทศไทย ตามสถิติของส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จังหวัด
นครสวรรค์มีวัดจ�านวน 795 วัด  มีพระภิกษุ จ�านวน 6,429 รูป มีสามเณร จ�านวน 1,144 รูป  
มีหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล (อ.ป.ต.) ที่ด�าเนินการจัดตั้งแล้ว 122 แห่ง  ในส่วนของ
สถาบันการศึกษาคณะสงฆ์มี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์ 
จังหวัดนครสวรรค์ ที่รองรับการศึกษาของพระภิกษุและสามเณรในจังหวัดนครสวรรค์และ
จังหวัดใกล้เคียง
  จากการลงพื้นที่ด�าเนินการอบรมพระสังฆาธิการในจังหวัดนครสวรรค์ ได้น�า
มาสู่การคัดเลือกวัดที่สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะ และสร้างเครือข่ายการท�างาน
ด้านสุขภาวะให้กับองค์กรคณะสงฆ์ในจังหวัดนครสวรรค์ น�าโดยพระเดชพระคุณพระเทพปริยัติ
เมธี (สฤษดิ์ สิริธโร) เจ้าคณะจังหวัดนครสวรรค์ โดยมีการถวายองค์ความรู้ด้านสุขภาวะ และ
สื่อเกี่ยวกับสุขภาวะและการท�างานพัฒนาของคณะสงฆ์ตามหลักศีล 5 ซึ่งจังหวัดนครสวรรค์
ได้วัดที่สามารถเป็นต้นแบบสุขภาวะ จ�านวน 5 วัด ได้แก่ วัดนครสวรรค์ วัดตากฟ้า วัดวรนาถ
บรรพต วัดโพธาราม และวัดคีรีวงศ์
  โดยมีพระสังฆาธิการเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภาย
ใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวนทั้งสิ้น 320 รูป ใน 15 อ�าเภอ แบ่งเป็นพระสังฆาธิการระดับ
เลขานกุาร เจ้าอาวาส เจ้าคณะต�าบล เจ้าคณะอ�าเภอ ในเขตปกครองคณะสงฆ์จงัหวดันครสวรรค์ 
และมีความสนใจในประเด็นการพัฒนา ดังแผนภาพต่อไปนี้
 4. จังหวัดพะเยา
  จังหวัดพะเยา เป็นจังหวัดในภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ตามสถิติของ
ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จังหวัดพะเยา มีวัดจ�านวน 469 วัด  มีพระภิกษุ จ�านวน 
1,491 รูป มีสามเณร จ�านวน 1,171 รูป  มีหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล (อ.ป.ต.) ที่
ด�าเนินการจัดต้ังแล้ว 67 แห่ง  ในส่วนของสถาบันการศึกษาคณะสงฆ์มีมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา ที่รองรับการศึกษาของพระภิกษุและสามเณรในจังหวัด
พะเยาและจังหวัดใกล้เคียง
  จากการลงพื้นท่ีด�าเนินการอบรมพระสังฆาธิการในจังหวัดพะเยา ได้น�ามาสู่
การคัดเลือกวัดที่สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะ และสร้างเครือข่ายการท�างานด้าน
สุขภาวะให้กับองค์กรคณะสงฆ์ในจังหวัดพะเยา น�าโดยพระเดชพระคุณพระราชปริยัติ (สายัณห์ 
อรินฺทโม) เจ้าคณะจังหวัดพะเยา โดยมีการถวายองค์ความรู้ด้านสุขภาวะ และสื่อเกี่ยวกับสุข
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ภาวะและการท�างานพฒันาของคณะสงฆ์ตามหลักศลี 5 ซ่ึงจังหวดัพะเยาได้วดัทีส่ามารถเป็นต้น
แบบสุขภาวะ จ�านวน 5 วัด ได้แก่ วัดศรีโคมค�า วัดศรีอุโมงค์ค�า วัดต�๊าม่อน วัดแท่นค�า และวัดลี
  โดยมีพระสังฆาธิการเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภาย
ใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวน ทั้งสิ้น 111 รูป ใน 9 อ�าเภอ แบ่งเป็นพระสังฆาธิการระดับเจ้า
อาวาส เจ้าคณะต�าบล เจ้าคณะอ�าเภอ ในเขตปกครองคณะสงฆ์จังหวัดพะเยา ซ่ึงมีความสนใจ
ในประเด็นการพัฒนา ดังแผนภาพต่อไปนี้
 5. จังหวัดเชียงราย
  จังหวัดเชียงราย เป็นจังหวัดที่อยู่ตอนเหนือสุดของประเทศไทย ตามสถิติของ
ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จังหวัดเชียงราย มีจ�านวนวัดทั้งหมด 1,013 วัด  มีพระ
ภิกษุ จ�านวน 3,664 รูป มีสามเณร จ�านวน 2,709 รูป  มีหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล 
(อ.ป.ต.) ที่ด�าเนินการจัดต้ังแล้ว 114 แห่ง  ในส่วนของสถาบันการศึกษาคณะสงฆ์มีวิทยาลัย
สงฆ์เชียงราย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ท่ีรองรับการศึกษาของพระภิกษุและ
สามเณรในจังหวัดเชียงรายและจังหวัดใกล้เคียง
  จากการลงพื้นที่ด�าเนินการอบรมพระสังฆาธิการในจังหวัดเชียงราย ได้น�ามา
สู่การคัดเลือกวัดท่ีสามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะ และสร้างเครือข่ายการท�างาน
ด้านสุขภาวะให้กับองค์กรคณะสงฆ์ในจังหวัดเชียงราย น�าโดยพระเดชพระคุณพระเทพสิทธิ
นายก (ชื่น ปญฺญาธโร) เจ้าคณะจังหวัดเชียงราย โดยมีการถวายองค์ความรู้ด้านสุขภาวะ และ
สื่อเกี่ยวกับสุขภาวะและการท�างานพัฒนาของคณะสงฆ์ตามหลักศีล 5 ซ่ึงจังหวัดเชียงรายได้วัด
ที่สามารถเป็นต้นแบบสุขภาวะ จ�านวน 5 วัด ได้แก่ วัดพระแก้ว วัดพระสิงห์ วัดห้วยน�้าขุ่น วัด
ก่ิงพร้าว และวัดพระธาตุผาเงา
  โดยมีพระสังฆาธิการเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภาย
ใต้นโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวนทั้งสิ้น 178 รูป ใน 18 อ�าเภอ แบ่งเป็นพระสังฆาธิการระดับ
เจ้าอาวาส เจ้าคณะต�าบล เจ้าคณะอ�าเภอ ในเขตปกครองคณะสงฆ์จังหวัดเชียงราย ซึ่งมีความ
สนใจในประเด็นการพัฒนาดังแผนภาพต่อไปนี้

อภิปรำยผล
 นับต้ังแต่อดีตจนปัจจุบันขอบข่ายการด�าเนินงานของพระพุทธศาสนาได้ถูกบูรณาการ
ให้เข้ากับบริบทสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป หลักการและวิธีการปฏิบัติทางพระพุทธศาสนาได้มีการ
ขยายขอบเขตไปสู่การด�าเนินการในมิติต่าง ๆ  เพ่ิมมากข้ึนท้ังในด้านความเชื่อ พิธีกรรมและการ
ปฏิบตัเิพือ่พฒันาจติใจและปัญญา อย่างไรกต็าม เนือ่งจากสภาพสงัคมในปัจจบุนัมคีวามซบัซ้อน 
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วิถีชีวิตและการแสวงหาความพึงพอใจที่เป็นลักษณะเฉพาะเพื่อตอบสนองความเป็นปัจเจกและ
กลุ่มบุคคลมากข้ึน ความหลากหลายทางสังคมดังกล่าวท�าให้มีผู้คาดหวังจากพระพุทธศาสนา
แตกต่างกันตลอดจนมีความเข้าใจและรับรู้พระพุทธศาสนาด้วยวิธีการไม่เหมือนกัน นอกจาก
เป้าหมายในการพัฒนาจิตใจและปัญญาของพระพุทธศาสนาแล้ว พระสงฆ์ซึ่งเป็นองค์ส�าคัญ
ของการเผยแผ่หลักธรรม และเป็นผู้ขับเคลื่อนงานพระศาสนาจึงกลายเป็นผู้ถูกคาดหวังจาก
สังคมอย่างมาก ดังที่ประเวศ วะสี (2540: 71-82) ได้กล่าวถึงบทบาทของพระสงฆ์และวัดไว้
โดยสังเขป คือ 
 1) พระสงฆ์ต้องเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติพระวินัยไว้เพ่ือให้
พระสงฆ์อยู่ร่วมกันเป็นชุมชน มีการพบปะกันเป็นประจ�า ไม่ปลีกตัวอยู่ผู้เดียว มีความเอื้ออาทร
ต่อกันมีวิธีพูดจาปฏิบัติต่อกันที่ยังความเป็นปึกแผ่นของหมู่คณะ วัตถุประสงค์ของการบวช คือ 
เพื่อการเรียนรู้ ฉะนั้น พระสงฆ์คือชุมชนแห่งการเรียนรู้
 2) การศึกษาของพระสงฆ์ เป็นเรื่องที่ส�าคัญมาก ซึ่งควรท่ีจะเป็นเรื่องที่อยู่ในนโยบาย
ของรัฐบาล ในแผนการศึกษาแห่งชาติ มีการคิดหลักสูตรส�าหรับการศึกษาของคณะสงฆ์
 3) การท�าวัดให้เป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน ความ
ส�าคัญสูงสุดของวัด คือ การเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน เพราะ
ถ้าเป็นดังนี้ ก็เท่ากับวัดเป็นส่วนหนึ่งของโครงสร้างสังคมท่ีเข้มแข็ง ซ่ึงส�าคัญท่ีสุดต่อการเกิดข้ึน
ของศีลธรรมในสังคมดังกล่าว พระสงฆ์จะต้องเป็นผู้น�าชุมชนด้วยการปรึกษาหารือ การสั่งสอน
และที่ส�าคัญก็คือส่ังสอนให้ประชาชนเรียนรู้จากการวิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา วิเคราะห์
ทางเลือกและตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ถูกต้อง โดยการส่งเสริมให้ชุมชนเข้มแข็งนั้นจะต้อง
อาศัยสมาชิกในชุมชน เช่น พระ ครู ผู้น�าชาวบ้าน หมออนามัย เกษตรต�าบล พัฒนาการต�าบล 
เป็นต้น ร่วมมือกันสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ซ่ึงเมื่อชุมชนเข้มแข็งก็ย่อมแก้ปัญหาเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และการเมืองได้
 4) วัดกับการจัดการศึกษา การศึกษาโดยทั่วไปของไทยยังไม่เป็นการศึกษาที่ผลิตคนที่
มีความเข้มแข็งทางปัญญาและทางศีลธรรม โดยมีกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ความสุขกับผู้เรียน วัด
บางวัดที่มีความพร้อมโดยมีพระสงฆ์ที่สนใจและมีความสามารถ ท�าให้วัดท�าประโยชน์ที่ส�าคัญ
ต่อสังคมอย่างยิ่ง
 5) พระสงฆ์กับการแก้ไขความขัดแย้งด้วยสันติวิธี พระสงฆ์ควรศึกษาให้เข้าใจถึงความ
หมายของความรุนแรง ขอบเขต ประเภท สาเหตุ วิธีการป้องกันและแก้ไข จะแก้ไขด้วยวิธีใด
ที่ได้ผลและจะพัฒนาวิธีป้องกันและแก้ไขปัญหาให้ดีขึ้นได้อย่างไร เป็นต้น ดังนั้นพระสงฆ์จะ
ต้อง “จัดการความขัดแย้ง” ต้องเป็นผู้เข้าไปช่วยไกล่เกล่ีย โดยเข้าใจสถานการณ์ตามท่ีเป็นจริง 
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เข้าไปอยู่ในใจและเข้าใจความรู้สึกและความคิดของแต่ละฝ่าย สามารถชักจูงให้มีการเจรจากัน
ได้ สิ่งเหล่าน้ีพระสงฆ์ต้องมีความรู้และต้องการการฝึกอบรมให้มีความช�านาญ จึงจะสามารถแก้
ความขัดแย้งด้วนสันติวิธีได้
 6) วัดกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม วิกฤติการณ์สิ่งแวดล้อมก�าลังเป็นปัญหาใหญ่ท่ีสุดต่อ
ความอยู่รอดของมนุษยชาติ จึงหลีกเลี่ยงไม่พ้นที่ศาสนาจะต้องเกี่ยวข้องกับเรื่องนี้ พระสงฆ์ควร
พยายามศึกษาให้เข้าใจเรื่องสิ่งแวดล้อม ปัญหาและวิธีแก้ไข และในด้านปฏิบัติท่ีใกล้ตัวท่ีสุดคือ
ภายในบริเวณวัดต้องมีสิ่งแวดล้อมที่สงบ สะอาด ร่มเย็น เป็นต้น นอกจากนี้พระสงฆ์และวัดยัง
อาจหนุนช่วยขบวนการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ที่ก�าลังมีกิจกรรมต่าง ๆ ในทางท่ีเหมาะสม
 7) การบริหารจัดการวัด พระสงฆ์จะต้องบริหารจัดการวัด โดยให้ก่อประโยชน์สูงสุดแก่
สงัคมตามอุดมการณ์ทางพระพทุธศาสนาโดยความร่วมมอืกนัระหว่างพระสงฆ์กบัชมุชน เป็นต้น
 ด้วยสภาพดังท่ีกล่าวมาจึงเกิดการเรียกร้องให้พระสงฆ์และองค์กรทางพระพุทธศาสนา
ต้องปรับตัวเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับสภาพสังคม และท�าให้เกิดกลุ่มพระสงฆ์และกลุ่ม
องค์กรชาวพุทธที่มีความสนใจเฉพาะด้านได้น�าหลักพุทธธรรมขึ้นมาศึกษาและปฏิบัติเพื่อตอบ
สนองลักษณะเฉพาะกลุ่มและมีเป้าหมายในเชิงพุทธที่ยังสัมพันธ์กับคัมภีร์กระแสหลัก คือ พระ
ไตรปิฎก หรือพระพุทธศาสนาในภาพรวม จึงท�าให้เห็นสภาพการณ์ของพระพุทธศาสนาในมิติ
ใหม่ที่มีกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมที่มีเอกลักษณ์เฉพาะมากยิ่งขึ้น โดยสามารถแบ่ง
เป็นกลุ่มพระสงฆ์และเครือข่ายที่ท�างานขับเคลื่อนสังคมใน 5 แนวทาง ดังนี้ 
 1) กลุ่มพระสงฆ์ท่ีท�างานเผยแพร่พุทธธรรมในแนวปฏิบัติเพื่อการพัฒนาจิตใจและ
ปัญญา เช่น สวนโมกขพลาราม สายวัดหนองป่าพง สายวัดหลวงพ่อสด สายวัดพระธรรมกาย 
เป็นต้น
 2) กลุ่มพระสงฆ์นักพัฒนาเพื่อสังคมในชุมชนต่าง ๆ ทั่วประเทศ เช่น กลุ่มสัจจะสะสม
ทรัพย์ (พระสุบิน ปณีโต) วัดพระบาทน�้าพุ กลุ่มเครือข่ายพระสงฆ์พัฒนาภาคเหนือ
 3) กลุ่มท่ีมีการสื่อสารทางสังคมและกลุ่มที่ประยุกต์แนวคิดจากนิกายอื่น เช่น กลุ่ม
เสถียรธรรมสถาน สถาบันวิมุตตยาลัย (ว.วชิรเมธี) กลุ่มหมู่บ้านพลัมในประเทศไทย เป็นต้น
 4) กลุม่องค์กรสงฆ์สายการศกึษาด้านปริยติัจากระบบด้ังเดิมทีม่ส่ีวนในการส่งเสริมการ
ศึกษาของคณะสงฆ์ เช่น สายนักธรรม-บาลี กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ ส�านัก
ปฏิบัติธรรมและมหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง 2 แห่ง
 5) กลุ่มองค์กรสงฆ์สายการปกครองที่ด�าเนินการตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ มี
โครงการบริหารจัดการต้ังแต่ในระดับภาค จังหวัด ไปจนถึงในระดับต�าบล โดยมีบทบาทหลัก
ในการดูแลพระสงฆ์และองค์กรทางพระพุทธศาสนาในภาพรวมท่ัวประเทศ
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 องค์กรของพระสงฆ์เหล่านี้ประสบความส�าเร็จในการท�างาน เนื่องมาจากการใช้หลัก
ธรรมทางพุทธศาสนามาเป็นหลักในการด�าเนินงาน โดยพระสงฆ์ท้ัง 5 กลุ่มมีเป้าหมายในการ
ด�าเนินงานแตกต่างกันตามระดับของการพัฒนาบุคคลและสังคม คณะสงฆ์บางกลุ่มมุ่งเน้นการ
พัฒนาจิตใจและปัญญาในลักษณะของการปฏิบัติธรรมโดยตรง คณะสงฆ์บางกลุ่มมุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนบนพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ซึ่งพระสงฆ์กลุ่มนี้มีเป้าหมายหลักในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา การพัฒนาสังคม การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม การจัดสวัสดิการชุมชน 
 ผลการด�าเนินโครงการและศกึษาวจิยัจากพระสงัฆาธกิารทีเ่ข้าร่วมโครงการใน 5 จงัหวดั 
มีจ�านวนท้ังสิ้น 790 รูป โดยจัดการอบรมและถวายองค์ความรู้ภายใต้การด�าเนินงานของหน่วย
อบรมประชาชนประจ�าต�าบล หมู่บ้านศีล 5 และการส่งเสริมสุขภาวะ ซึ่งพบว่า พระสังฆาธิการ
มีความสนใจในงานพัฒนาประเด็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนามากที่สุด รองลงมาคือประเด็น
สุขภาพพระสงฆ์ และประเด็นทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งมี
ประเด็นการท�างานท่ีคล้ายคลึงกันโดยเน้นการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นหลัก ในประเด็นย่อย
อ่ืน ๆ  พบว่ามีความสนใจในปัญหาด้านสุขภาพของทั้งพระสงฆ์และฆราวาส และยังมีความแตก
ต่างกันในแต่ละภูมิภาค  ซึง่วดัได้จากสภาพภูมปิระเทศ  และพืน้ฐานของจงัหวดั  หรอืภมูภิาคนั้น 
ๆ อาทิ ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ที่มักจะได้รับความส�าคัญในพื้นที่ภาค
เหนือเป็นอย่างมากส�าหรับการสร้างพ้ืนที่การเรียนรู้และเครือข่ายการท�างานร่วมกันของคณะ
สงฆ์ได้มีการคัดเลือกวัดเครือข่ายต้นแบบสุขภาวะจังหวัดละ 5 แห่ง รวมทั้งสิ้น 25 วัด และผลัก
ดันให้เกิดแผนพัฒนาสุขภาวะตามนโยบายหมู่บ้านศีล 5 จ�านวน 2 แผน ในจังหวัดนครสวรรค์
และจังหวัดพะเยา โดยได้สร้างพื้นที่ให้เกิดการบูรณาการองค์ความรู้ร่วมกันของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย องค์ความรู้สุขภาวะ และสภาพปัญหาการด�าเนินงานของคณะ
สงฆ์ในแต่ละจังหวัดให้เกิดขึ้นเป็นเครือข่ายการท�างานและเป็นต้นแบบการศึกษากระบวนการ
ในจังหวัดส�าหรับคณะสงฆ์และผู้สนใจเรียนรู้ อันจะน�ามาสู่การสร้างประโยชน์และองค์ความรู้
เชิงบูรณาการให้เป็นรูปธรรมอย่างมากในจังหวัดและพระพุทธศาสนา

สรุป
 การด�าเนินโครงการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาเครือข่ายพระสงฆ์เพื่อสังคม ภายใต้นโยบาย
หมู่บ้านศีล 5 สาระส�าคัญของผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่า พระสงฆ์โดยเฉพาะพระสังฆาธิการ
ทีป่ฏิบตัศิาสนกจิในการสบืทอดพระพทุธศาสนาได้ด�าเนนิการตามพันธกจิของคณะสงฆ์มาอย่าง
ต่อเนื่อง ดังเห็นได้จากการเกิดข้ึนของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล (อ.ป.ต.) ท่ีเข้ามาช่วย
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หนุนเสริมการท�างานของคณะสงฆ์ในประเด็นต่าง ๆ ในทุกต�าบลทั่วประเทศ ตลอดจนการเกิด
ขึ้นของนโยบายหมู่บ้านศีล 5 ที่เป็นอีกแรงเสริมหนึ่งและเป็นกิจกรรมท่ีสามารถประยุกต์เข้ากับ
การแก้ไขปัญหาของสังคม การท�างานในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นงานเผยแผ่ งานด้านสุขภาพ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ด้านสวัสดิการ ฯลฯ ล้วนเกิดข้ึนจากโครงสร้างการท�างานที่ออกแบบ
ขึ้นมาเพื่อให้คณะสงฆ์ได้มีส่วนในการท�างานเพื่อสังคม อีกทั้งยังประกอบสร้างเป็นเครือข่ายการ
ท�างานและแลกเปลี่ยนปัญหาระหว่างกันของคณะสงฆ์และพ้ืนท่ีอีกด้วย และจากผลการด�าเนิน
งานดังกล่าวโครงการวิจัยได้ข้อเสนอแนะส�าหรับการต่อยอดงานวิจัยและผลักดันการท�างานต่อ
ไปในอนาคต ดังต่อไปนี้
 1. กระทรวงสาธารณสุขและส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ควรส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้ประเด็นสุขภาวะในการดูแลสุขภาพพระสงฆ์ในสังคมไทย
 2. ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติและส�านักงานเจ้าคณะจังหวัด ควรผลักดันการ
จัดท�านโยบายเพื่อการส่งเสริมสุขภาวะพระสงฆ์และประชาชนในพื้นท่ี ผ่านกลไกการท�างาน
ของหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบลและโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 
 3. ส�านกังานพระพทุธศาสนาแห่งชาติและส�านกังานเจ้าคณะจงัหวดั ควรผลกัดันการจดั
ตั้งคณะท�างานและนโยบายการท�างานประจ�าจังหวัดให้กับหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล
 4. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและส�านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ ควรพัฒนาการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาเครือข่ายการท�างานด้าน
สุขภาพขององค์กรทางพระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ
และวัฒนธรรมมากข้ึน
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